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UNIVERSIDAD DEL VALLE
CONSEJO SUPERIOR

ACUERDO No. 014
Noviembre 9 de 2000

"Por el cual se reorganiza la Facultad de Ingenieria"

EL CONSEJO SUPERIOR DE LA UNIVERSIDAD DEL VALLE, en uso de sus
atribuciones y en especial por las conferidas en el Articulo 180,
literal b) del Estatuto General, y

CONSIDERANDO:

Que la Facultad de Ingenieria ha adelantado un proceso de reflexién en torno a su
quehacer académico administrativo y de esta reflexion se construyd una Agenda de
Trabajo para la Modernizacion de la Facultad con base en las realidades actuales y las
posibilidades futuras;

Que esta Agenda de Trabajo fue adoptada mediante la Resolucion No. 080 de 1998,
emanada del Consejo de Facultad y en enero de 1999, el Consejo estructurdé una Agenda
de Acciones para la implementacion de los acuerdos de la Agenda de Trabajo,

Que una de las acciones especificas para la Modernizacion de la Facultad de Ingenieria es
precisamente su reestructuracion sobre la base del reordenamiento de sus areas
académicas como una estrategia de fortalecimiento y racionalizacion a través de alianzas
entre campos de conocimiento con coherencia académica;

Que el Estatuto General de la Universidad del Valle, en su Articulo 319., establece que las
Facultades, de conformidad con el mismo Estatuto y las disposiciones del Consejo
Superior, podran darse su organizacién interna, administrar sus recursos y planificar y
promocionar su desarrollo académico administrativo;

Que el Consejo de Facultad en su sesidon de febrero 1 de 2000, luego de una discusion
amplia y participativa, adoptd una nueva estructura académico administrativa de la
Facultad de Ingenieria para su Modernizacion (Resolucion No. 009 de 2000).
Posteriormente, en su sesion de Agosto 29 de 2000, una vez conocidos y analizados los
Planes de Desarrollo Académico Administrativos de las nuevas Unidades, acordd hacer
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ajustes a la estructura adoptada y presentarla a consideracion del Claustro de Profesores
de la Facultad;

6. Que el Claustro de Profesores de la Facultad de Ingenieria, reunido el 8 de septiembre
y citado con suficiente antelacion, aprobd la nueva estructura y acordd recomendar su
desarrollo y transito ante los Consejos Académico y Superior;

7. Que el Consejo Académico en su sesion de 26 de octubre de 2000, acord6é recomendar
ante el Consejo Superior la nueva estructura de la Facultad de Ingenieria,

ACUERDA:

ARTICULO 1o. Reorganizar la Facultad de Ingenieria en una estructura de

dos niveles: el nivel central conformado por la Decanatura y
sus dependencias asociadas (Vicedecanatura Académica, Vicedecanatura de Investigacion
y Posgrado, Coordinador de Area, Secretaria Académica y Oficina de Vinculacién con el
Medio y de Transferencia de Tecnologia) y el nivel descentralizado conformado por las
Unidades Académicas (Escuelas, Departamentos, Centros e Institutos).

ARTICULO 20. A partir de la fecha se suprimen las siguientes Unidades
Académicas en la Facultad de Ingenieria:

a) Departamento de Produccién e Investigacion de Operaciones.

b) Departamento de Diseio y Procesos de Manufactura.

c) Departamento de Mecanica de Sélidos.

d) Departamento de Materiales de Ingenieria.

e) Departamento de Mecanica de Fluidos y Ciencias Térmicas.

f) Departamento de Ciencia y Tecnologia de Alimentos.

g) Departamento de Procesos Quimicos y Bioldgicos.

h) Departamento de Ciencias de la Computacion.

i)  Centro de Investigacidon en Control de Contaminantes Ambientales.

PARAGRAFO: Se suprimen también todas las subdivisiones de estas
Unidades, en particular las denominadas “Secciones”.

ARTICULO 3o. A partir de la fecha, ademas de la Escuela de Ingenieria
Eléctrica y Electrdnica, se crean y funcionaran en la Facultad
de Ingenieria las siguientes Unidades Académicas:

a) Escuela de Ingenieria Industrial y Estadistica.
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b) Escuela de Ingenieria Civil y Geomatica.

c) Escuela de Ingenieria de Materiales.

d) Escuela de Ingenieria Mecanica.

e) Escuela de Ingenieria de Recursos Naturales y del Ambiente.
f) Escuela de Ingenieria Quimica.

g) Escuela de Ingenieria de Sistemas y Computacion.

h) Departamento de Ingenieria de Alimentos.

PARAGRAFO 1lo. Las Escuelas son estructuras planas y podran organizar su

trabajo alrededor de unidades como: Areas Académicas y
Laboratorios y Centros, estos Ultimos establecidos con base en los requerimientos que la
Universidad defina. Los Grupos de Trabajo Académico son unidades con un campo de accion
mas preciso y, en consecuencia, un Area puede albergar uno o mas Grupos de Trabajo
Académico. Los Grupos de Trabajo Académico, como las areas, no son subdivisiones
administrativas de la Escuela.

PARAGRAFO 2o0. El Departamento de Ingenieria de Alimentos es una Unidad

Académica en transicion a Escuela de Ingenieria de
Alimentos. En un plazo de seis (6) meses, contados a partir de la expedicion del presente
Acuerdo, la Facultad de Ingenieria debera presentar una propuesta de Escuela o en su
defecto, definir la Escuela a la cual se adscriben las Areas o Grupos de Trabajo Académico
de esta Unidad.

ARTICULO 4o. Para efectos de esta Resolucion, las Escuelas son unidades

académico administrativas que agrupan un campo 0 campos
afines del conocimiento y desarrollan programas académicos de pregrado y de posgrado,
de investigacion y de extension, de conformidad con las politicas y directrices de la
Universidad y de la Facultad.

ARTICULO 5°, Las Escuelas estaran bajo la direcciéon de un Consejo de

Escuela y de un Director. El Director tendra a su cargo el
personal docente y administrativo adscrito. Sera designado por el Rector de candidato(s)
que le presente el Consejo de Facultad, una vez realizada la consulta al Claustro de
Profesores de la respectiva Escuela. Su periodo sera de tres (3) afios y podra ser
reelegido en forma consecutiva por un periodo adicional.

PARAGRAFO 1°. La definicion y funciones del Claustro de Profesores son las
establecidas en el Estatuto General, Acuerdo No. 004 de

octubre 1 de 1996, Articulos 41°, y 420°,

PARAGRAFO 2o0. En cada Escuela existira un Programa de Posgrado, el cual
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reune los Programas Académicos de Posgrado afines a la
Escuela y que se encuentren debidamente registrados ante el ICFES y con estudiantes
matriculados. Cuando existan menos de tres (3) Programas Académicos de Posgrado en
la Escuela, el Director de la Escuela es el Director del Programa de Posgrado de la misma.

PARAGRAFO 3o. En el caso anterior, el Consejo de Facultad podra solicitar

ante el Rector la designacion de Coordinadores Académicos
para apoyar la gestion de Programas Posgrado. Estas Coordinaciones tendran un
reconocimiento de 5 horas/semana y no tendran gastos de representacion.

PARAGRAFO 4o. Cuando existan tres (3) o mas Programas Académicos de
Posgrado, la Escuela, a través del Consejo de Facultad, podra
solicitar la designacion de un Director de Programa de Posgrado.

PARAGRAFO 5°. El Programa de Posgrado contara con un Comité de
Programa, el cual es un Comité asesor del Director y su
funcion es estrictamente curricular y de administracion académica. Estara conformado por:

a) El Director del Programa de Posgrado (cuando haya menos de tres (3) Programas
Académicos, el Director de la Escuela), quien lo preside;

b) Dos (2) profesores designados por el Consejo de Facultad de candidatos que
presente la respectiva Escuela, y

c) Un representante de los estudiantes matriculados en los Programas de Posgrado de
la Escuela, elegidos para un periodo de dos anos, mediante votacion directa y
secreta.

ARTICULO 6°. Son funciones del Director de Escuela:

a) Cumplir y hacer cumplir, en la Escuela, todas las disposiciones legales, las normas
y reglamentos de la Universidad.

b) Garantizar e impulsar un permanente trabajo colegiado, al tiempo que una activa
participacion en los diferentes programas y actividades.

c) Asegurar el cumplimiento de los compromisos institucionales de todos los
miembros de la Escuela.

d) Coordinar, con la Direccion de la Facultad, la gestion administrativa y financiera de
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g9)

h)

)

k)

la Escuela, de conformidad con los estatutos y los reglamentos de la institucion.

Fomentar actividades que contribuyan al desarrollo académico, administrativo y
financiero de la Escuela.

Autorizar los gastos de todos los ingresos generados por la Escuela, de
conformidad con las disposiciones vigentes al respecto.

Rendir al Decano y al Consejo de Escuela informes anuales de su gestién o cuando
éstos se lo soliciten.

Elaborar, para cada vigencia fiscal, el proyecto del Plan de Desarrollo académico,
administrativo, presupuestal y de inversiones de la Escuela y, previo estudio por
parte del Consejo de Escuela, presentarlo al Consejo de Facultad.

Convocar periédicamente al Consejo de Escuela y presidir sus sesiones.

Presentar al Decano los profesores que el Consejo de Escuela haya seleccionado
para su vinculacién por contrato de prestacion de servicios o por resolucion y
aquellos a los que se les solicita renovacion de su vinculacion.

Darle tramite a las decisiones del Consejo de Escuela.

Velar por el debido cumplimiento de la asignacion académica de los profesores de
la Escuela.

m) Asesorar a los profesores en la programacion y planeacion de las actividades.

n)

0)

p)

a)

Solicitar semestralmente a los Coordinadores de las areas académicas, informes de
su gestion y estudiar las propuestas de desarrollo de estas unidades.

Convocar al Claustro de Profesores de la Escuela por lo menos dos veces al
semestre o cuando lo considere conveniente.

Asistir a las sesiones del Consejo de Facultad.

Las demas que sefialen las normas de la Universidad.

ARTICULO 7o. El Consejo de Escuela estara conformado por:

a) El Director de la Escuela, quien lo preside.

b) El Director del Programa de Posgrado (si lo hubiere).

c) El (los) Director(es) de Programa Académico de Pregrado Profesional.
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d) Hasta tres (3) profesores designados por el Claustro para periodos de un (1) afo.

ARTICULO 8°. Son funciones del Consejo de Escuela:

a)

b)

g)

h)

)

k)

Elaborar, controlar y evaluar el Plan de Desarrollo Académico Administrativo de la
Escuela en concordancia con las propuestas de desarrollo de sus areas académicas
y de los organismos académicos de la Universidad.

Conceptuar sobre los proyectos del Plan de Desarrollo Académico, Administrativo,
de Inversiones y sobre el proyecto de presupuesto anual de la Escuela, presentado
por el Director. Este Ultimo debera ser enviado al Consejo de Facultad para su
aprobacion.

Estudiar y proponer al Consejo de Facultad la creacién, modificacién o supresion de
las unidades que conforman la Escuela y de los Programas Académicos que ofrece
ella.

Controlar y evaluar la programacion académica de los profesores de la Escuela y
los informes correspondientes.

Elaborar el reglamento de funcionamiento interno del Consejo de Escuela.

Definir, de conformidad con las politicas de la Universidad, los requisitos que deben
cumplir los candidatos a ser vinculados a la Escuela contando con el cupo vy la
reserva presupuestal debidamente certificados por la dependencia central
correspondientes.

Evaluar, dos meses antes de finalizar el primer ano de vinculacion bajo la
modalidad de nombramiento, a los profesores y recomendar o no su vinculacion
definitiva.

Recomendar al Director de la Escuela los candidatos a ocupar los nuevos cargos de
profesores para ser vinculados por contrato de prestacién de servicios o por
resolucion, al igual que la renovacion de estas vinculaciones.

Controlar y evaluar la ejecucion de los Planes de Desarrollo Académico en
docencia, investigacién y extensidon de sus correspondientes areas y Programas
Académicos de pregrado y posgrado.

Impulsar la consecucidon permanente de recursos para la realizaciéon de las
actividades de la Escuela.

Evaluar, anualmente, el informe de actividades y el plan de trabajo a desarrollar
por las diferentes areas.
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) Definir las politicas de manejo y distribucion de los ingresos generados por las
areas, los laboratorios los centros, de conformidad con las politicas que al respecto,
existan en la Facultad y la Universidad.

m) Las demas funciones que le asignen las normas y reglamentos vigentes de la
Institucion.

ARTICULO 9°, Las Escuelas contaran con un Plan de Desarrollo
Académico Administrativo que incluye estrategias en los
siguientes aspectos:

a) de Construccion Institucional (proceso de desarrollo y consolidacion de la
Escuela);

b) de Formacién, particularmente encaminadas al mejoramiento de los Programas
Académicos en el marco de la Autoevaluacion;

c) de Investigacion, y

d) de Extensién y Proyeccion Social (Asesorias, Consultorias y Educacién Continua).

PARAGRAFO 1lo. Dentro de las estrategias anteriores deben establecerse

claramente los mecanismos para la generacion de recursos que
le permitan a la Unidad su funcionamiento y apoyo a la docencia. Complementariamente y
como aspecto esencial, se establecera un acuerdo para la administracién y aplicacion de los
recursos. El Consejo de Facultad establecerd unas directrices generales y cada Escuela
considerara los aspectos especificos de sus unidades.

PARAGRAFO 2o0. El Consejo de Escuela revisara anualmente el Plan de
Desarrollo Académico Administrativo y presentara un
informe al Consejo de Facultad sobre su desarrollo e implementacion.

PARAGRAFO 3°. Se anexa al presente Acuerdo y forma parte integral de él, el
Resumen Ejecutivo de los Planes de Desarrollo Académico
Administrativos aprobados por el Consejo de Facultad para cada una de las Escuelas.

ARTICULO 100. El presente Acuerdo rige a partir de su expedicién y deroga
los Acuerdos y Resoluciones que le sean contrarios, en
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especial las Resoluciones Nos. 270 de septiembre 4 de 1975, 054 de mayo 21 de 1992 y
los apartes del Acuerdo No. 002 de 1996 que le sean contrarios.

COMUNIQUESE, PUBLIQUESE Y CUMPLASE

Dada en Santiago de Cali, en el Salén de Reuniones del Despacho del Gobernador, a los 9
dias del mes de noviembre de 2000.

El Presidente,

JUAN FERNANDO BONILLA OTOYA
Gobernador del Departamento del
Valle del Cauca
OSCAR LOPEZ PULECIO
Secretario General
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