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Secretario General

Vicerrector de Investigaciones

OTROS ASISTENTES:

Javier Fong Lozano, Jefe de la Divisidn Financiera; Jefe de la Oficina de Relaciones Internacionales,
Felipe Garcia Vallejo.

CON EXCUSA:
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Agenda

4.1

4.2

4.3

4.4

4.5

4.6

5.1

6.1

LECTURA, DISCUSION Y APROBACION DEL BORRADOR DEL ACTA No. 13 DEL 16 DE DICIEMBRE
DE 2016 Y No. 01 DEL 13 DE ENERO DE 2017.

INFORME DEL RECTOR
* Ejecucion presupuestal a diciembre de 2016.
INFORME DE LA OFICINA DE RELACIONES INTERNACIONALES.
PROYECTOS DE RESOLUCION Y ACUERDOS
Por la cual se modifica la Resolucién del Consejo Superior No. 016 del 26 de marzo de 2010, del
programa académico maestria en Educacidon de la Universidad del Valle, se actualizan sus

énfasis y se ofrecen las modalidades de Investigaciéon y Profundizacion.

Por la cual se hacen ajustes a la denominacion del programa académico Doctorado en Ciencias
Biomédicas y se deroga la Resolucion del Consejo Superior No. 068 de noviembre de 2014.

Por la cual se establece una medida transitoria, y por Unica vez, para el cumplimiento del
objetivo de las comisiones de estudio, obtencién de titulo académico, de los profesores

beneficiarios que no hayan culminado sus estudios sin haberlo obtenido.

Por la cual se concede un plazo para la vinculacion de los profesores Albio de Jesus Gutiérrez y
Liana Mercedes Torres Casierra de la Facultad de Ingenieria y Humanidades, respectivamente.

Por la cual se fijan los derechos econdmicos para el programa de maestria en Ciencias
Odontoldgicas.

Por la cual se autoriza al rector para que haga parte de los miembros del Consejo de
Administracién de la Fundacion Cafiasgordas Eusebio Velasco Guerrero.

CORRESPONDENCIA A DISPOSICION.

Copia del derecho de peticién enviado por Corpenuv al rector en el que solicita la revocatoria de
la Resolucion de Rectoria No. 3.733 de 2015, relacionada con la pension del Exrector Ivan
Enriqgue Ramos Calderdn.

PROPOSICIONES Y VARIOS.

Propuesta para la programacién de las sesiones del Consejo Superior durante el afio 2017.
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Siendo las 2:40 p. m. del 3 de febrero de 2017, la Representante del Presidente de la Republica da inicio
a la sesidn mientras se integra a la reunidn la sefiora Gobernadora, saluda a los asistentes, consulta con
el Secretario General la presencia de los integrantes del Consejo para confirmar el quérum, deliberar y
decidir. El Secretario General confirma la existencia de quérum y procede a leer el orden del dia.

El Representante Profesoral Principal solicita adicionar un punto para discutir sobre el SNET. El sefior
Rector informa que en su informe tratara el tema.

El Secretario General anuncia el retiro del punto 4.2, teniendo en cuenta que debe ajustarse a la nueva
reglamentacién del Ministerio de Salud.

La Representante Estudiantil Suplente reitera la solicitud de adicionar un punto para rendir un informe
sobre el programa de trabajo de la representacion estudiantil.

La Representante del Presidente de la Republica recuerda que en las sesiones se reciben los informes del
Rectory él es el lamado a proponer los temas en los consejos.

Luego de las opiniones de |la Representante del Presidente de la Republica, el Representante Profesoral
Principal, el Delegado de la sefiora Gobernadora y el Representante de los Egresados se acuerda que en
el informe del Rector se destine el espacio para discutir sobre el SNET y en cuanto al informe de la
representacion estudiantil se discutan uno o dos puntos en particular, una vez el Sefior Rector termine su
exposicidn.

Con la anterior modificacion, se somete a consideracion el orden del dia, y la presidente da inicio a la
reunion.

1. LECTURA, DISCUSION Y APROBACION DEL BORRADOR DEL ACTA No. 13 DEL 16 DE DICIEMBRE
DE 2016 Y No. 01 DEL 13 DE ENERO DE 2017.

Se informa que el acta No. 13 estuvo a disposicién de los consejeros y se recibieron
observaciones del Representante Profesoral Principal y la Representante Estudiantil Suplente,
se somete a consideracion con las observaciones recibidas y se aprueba por unanimidad.

Se informa que el acta virtual No. 01 estuvo a disposicidn de los consejeros y no se recibieron
observaciones, se somete a consideracidn y se aprueba por unanimidad.

Siendo las 2:50 ingresa a la sesidn la sefiora Gobernadora y asume la presidencia.

2. INFORME DEL RECTOR
El sefior Rector en su informe, que circuld previamente, registro los siguientes temas:
1. Situacion actual del HUV.

2. Distincion para la Universidad por parte del Ministerio de Educacion.
3. Comisién del SUE, Gobierno Nacional y comisiones legislativas del Congreso para trabajar
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con voceros de las FARC en temas de educacion.

Acto de inauguracion doctorado en Artes.

Visita a la Universidad Auténoma de México, UAM.

Taller sobre acreditacién internacional.

Situacion fiscal para el 2017.

Proceso de negociacidn con la Asociacidn Sindical del Sistema de Regionalizacion.
Comunicado del 20 de enero de 2017.

O ooN Uk

El sefior Rector de manera breve presenta los siguientes temas adicionales:

El sefior Rector informa que la Reforma Tributaria o Ley 1819 incremento el IVA del 16% al 19%.
Uno de esos puntos es el llamado IVA social que se destinara a salud y educacion. Un punto del
IVA equivale, aproximadamente, a dos billones de pesos. El punto del IVA social se distribuira de
acuerdo con lo establecido en el Articulo 468: 0,5%, mds o menos un billén de pesos, para la
seguridad social en salud y 0,5% para educacion. De ese 0,5% para educacion, 0,4, unos 400 mil
millones de pesos, se destinardn a educacién superior publica y se distribuird entre las 32
universidades publicas. Agrega, que hubo una situacion bastante seria con estos recursos. Se
enterd que el 40% del 0,5% del punto del IVA social estaba incluido en el presupuesto del Icetex.
Esto esta soportado en el Articulo 369 de la Reforma Tributaria, financiacion contingente, que
dice que los recursos para la educacion superior del Articulo 468 podrian destinarse al Icetex
para financiar el crédito educativo. Comunicd su desacuerdo a la presidencia del Icetex y
también lo planted en la Junta Directiva. Con el Vicerrector Académico de la Universidad
Tecnolégica, el Gobernador de Boyacd y el representante estudiantil objetaron el presupuesto y
adicionalmente dejaron constancia y alegato juridico, porque el Icetex no puede utilizar
recursos, que dicen educacién publica, para préstamo a estudiantes de educacidén privada como
es el caso del programa Ser Pilo Paga.

También informa que el Rector de la Universidad Simén Bolivar, delegado de las universidades
privadas, denuncié que éstas habian incrementado el valor de las matriculas por encima del
indice de inflacién para lograr mas recaudo con el programa Ser Pilo Paga. Ante esta situacion,
como Rector de la Universidad del Valle, propuso que se hiciera la capitacidn a las universidades
privadas, tal como se aplica para las publicas. Que el Ministerio de Educacién estime el costo
per cdpita por estudiante y sobre ese costo se asignen los recursos tanto para las universidades
publicas como para las privadas. La Ministra de Educacidn encontré razonable la propuesta que
se tendra en cuenta para el ajuste del modelo, pero que solo se reflejard para la cuarta
promocidn. Agrega, que pronto se reunira una comision del SUE con el Gobierno Nacional, para
explorar una férmula razonable y sensata que reglamente el uso de esos recursos,
particularmente los del IVA que estdn claramente destinados para educacién superior publica.

El sefior Rector dice que la Reforma Tributaria incorporé la continuidad de los Recursos CREE,
pero bajo otra figura. Para aclarar lo que sucedera con estos recursos, el préximo lunes tendra

una audiencia con el Ministerio de Educacion.

El sefor Rector recuerda que un delegado del SUE hara parte con cinco entidades entre ellas
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Naciones Unidas, Unién Europea, Corte Suprema de Justicia y dos ONG Internacionales, de la
comision que seleccionara los jueces del Tribunal de Justicia Transicional, en el marco de los
acuerdos avalados por la Corte Penal Internacional. Informa también que hay una mesa del SUE
trabajando en el disefio de una oferta de educacién de distintos niveles para los reinsertados,
las victimas y las personas que habitan en territorios donde se ha presentado el conflicto,
ademads de ofrecer lineas de investigacidn sobre paz y posconflicto. La mesa de trabajo adelanta
formulas para definir la participacion de las universidades y con la coordinacién de la
Universidad Nacional se adelanta el censo demografico. El SUE integrd una comisidn de Paz y
Buen Gobierno la cual se compone de 11 académicos de las universidades colombianas, por la
Universidad participan los profesores Adolfo Adrian Alvarez y José Joaquin Bayona, para
acompaniar el tema de la desmovilizacién y reinsercidén en el marco del cumplimiento de los
acuerdos.

El sefior Rector se refiere a la intencion del Gobierno Nacional de aprobar el Sistema Nacional
de Educacion Terciaria (SNET) por la via rapida o fast track. Esta situacion tuvo reacciones de
rechazo por parte del SUE, Ascun, una comunicacién del Rector de la Universidad Nacional al
Presidente del Congreso, la Asociacion de Estudiantes Representantes a los consejos superior y
académicos, la Academia de Ciencias, las universidades privadas y la renuncia del profesor
Pedro Prieto como representante de las comunidades académicas y cientificas ante el Consejo
Nacional de Educacién Superior (CESU). Finalmente, la Ministra de Educacion ratificdé que no
aprobara por dicha via ninguna iniciativa relacionada con el SNET, hasta tanto exista un
consenso con la comunidad académica.

La Representante del Presidente de la Republica dice que parte del espiritu del decreto Ley es lo
que plantea el sefior Rector y que se mezcla porque aparte de los puntos sobre educacién
superior o fortalecimiento de educacidén rural, es la articulacion del vinculo de los
excombatientes con el sector productivo, generar mecanismos mas eficientes para consecucién
de ingresos y vinculacién efectiva no solo de inclusion social, sino también productiva por parte
de los excombatientes. Teniendo en cuenta lo anterior, se busca la articulacion entre educacion,
formacion y habilidades para el trabajo y vinculacion con el sector productivo, por eso aparece
el Ministerio de Trabajo con el Sena y de la mano del Ministerio de Educacién. Un punto a tener
especial consideracion es el Titulo 5, Articulos 25 y 26, que le competen solo al Sena y al
Ministerio de Trabajo.

El Representante Profesoral Principal considera que hay una visién ingenua del proceso de paz
porque el posconflicto es muy complejo y probablemente no es adecuado hablar de
posconflicto, como eliminacion de todos los conflictos sociales. Se pregunta por qué la
educacidn terciaria se incorpora al proceso y cual es su lugar, cuales son los vacios en el nivel
educativo en las regiones en el postacuerdo; opina que en los documentos hay inconsistencias
en materia de educacion terciaria y que las maestrias técnicas no corresponden a la formacién
universitaria, al mas alto nivel, con las caracteristicas y los perfiles de maestrias cientificas y de
profundizacién. Enfatiza en que el SNET, via rdpida, rifie con la Ley 30 que regula la educacion
superior en Colombia; las maestrias técnicas, no se contemplan en dicha normatividad y no hay
experiencias internacionales con esta modalidad de formacién, en universidades de reconocido
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prestigio académico. La propuesta desconoce la rica tradicion de formacion técnica vy
tecnoldgica que durante cerca de seis decenios ha impartido el SENA. Pareceria que la
propuesta tiene como fin principal hacer mas rentable el negocio de las IES técnicas que, entre
otras cosas, han tenido una drastica disminucion de la demanda en los Ultimos afios. Agrega
que, a pesar de la solicitud de varios estamentos, este proyecto no ha sido debatido con la
comunidad académica lo cual debe hacerse antes de que sea aprobado. Propone que el Consejo
Superior se pronuncie al respecto tal como ya lo hicieron Ascun, el SUE y el profesor Pedro
Prieto, como representante de la comunidad académica ante el Cesu.

La sefiora Gobernadora aclara que la orientacidén de la maestria para técnicos va mas ligada al
trabajo; es para un técnico que desarrolla tal experticia que se pueda llamar Maestro. La
Delegada del Ministerio de Educacion dice que el SNET busca configurar una nueva perspectiva
educativa para que mas colombianos puedan tener mayores posibilidades formativas y de
progresion en el Sistema Educativo; extiende las posibilidades a las personas para fortalecer su
proyecto de vida, logrando que sea un medio para desarrollarse a si mismos y ayudando a
fortalecer el pais, a la vez que trabaja directamente en impactar la desarticulacién y poca
movilidad entre los niveles educativos y el bajo reconocimiento que tienen programas de
formacion técnica, tecnoldgica y de educacién para el trabajo y el desarrollo humano. A través
de una vision sistémica permitira la comunicacion entre la ensefianza universitaria y la técnica,
asi como los demas procesos formativos tendientes a mejorar la inclusion social y la
empleabilidad de colombianos, generando equidad e igualdad de oportunidades entre los
jovenes que culminan su educacién media. Recuerda que el Ministerio de Educacion se
pronuncié y de manera clara manifesté que hasta tanto no haya consenso con el sector
educativo no se radicara el decreto

El sefior Rector informa que, en el marco de la conmemoracién de los 300 afios de la muerte del
procer José Joaquin de Caicedo y Cuero, la Universidad ha sido invitada para hacer parte de la
Corporacion, sin animo de lucro, para la recuperacion de la Hacienda Cafiasgordas. Son 10
hectdreas en las que han invertido seis mil millones de pesos. Los dineros para las obras
provienen del Ministerio de Cultura, la Gobernacion del Valle, la Alcaldia de Cali y Findeter. El
trabajo arquitecténico de rehabilitacidn lo ha realizado el CITSE — Centro de Investigaciones en
Territorio, Construccion y Espacio adscrito a la Facultad de Artes Integradas de la Universidad
del Valle. El doctor Rodrigo Guerrero Velasco invitd a la Universidad con el fin recuperar la
casona, que es un patrimonio arquitectdnico e histérico del pais, y para aprovechar el lugar de
tal forma que se convierta en un centro de eventos culturales y académicos.

El Representante Profesoral Principal se complace por tan buena noticia, que abre Ia
oportunidad para promover la obra de Teatro EL ALFEREZ IRREAL,

El sefor Rector informa sobre la invitacion del Museo la Tertulia a través del doctor Victor Rosa,
presidente de la Junta Directiva, para que la Universidad participe como socio estratégico.
Agrega, que el proximo semestre se realizara en las sedes regionales una muestra itinerante de
piezas precolombinas del Museo Arqueoldgico Julio César Cubillos; algunas de las cuales fueron
repatriadas de una coleccidon patrimonio de la Nacidon que estaba en los Estados Unidos.
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Agradece el gesto del doctor Victor Rosa y manifiesta que la Facultad de Artes Integradas ha
recibido la noticia con mucha complacencia.

La sefiora Gobernadora anuncia que, en el marco de la celebracidn del cumpleafios de la ciudad,
y con el fin de recuperar la historia del Valle del Cauca se llevara a cabo el montaje de Maria, la
novela romantica de Jorge Isaac.

El sefior Rector se refiera a los positivos resultados de la medida transitoria para los estudiantes
de pregrado y posgrado, que durante mucho tiempo se retiraron de la Universidad y no han
culminado su carrera. Se calcula que sus beneficiarios pueden estar por el orden de 2.500
estudiantes de pregrado y cerca de 800 de posgrado. La Universidad ha promovido la campafia
“En Univalle me Graduo” con el propdsito de motivar la graduacién a tiempo y recuperar a
guienes no se han graduado.

El sefior Rector informa que luego de casi un afio de negociacidén con la Asociacion Sindical de
Profesores, Empleados y Trabajadores del Sistema de Regionalizacién de la Universidad del Valle
Regionalizacion (Asruv), se logré cerrar satisfactoriamente la negociacion. Entre otros puntos,
destaca la orientacién del Consejo Superior de regularizar la planta docente del sistema de
regionalizacion con la creacidn en el afio 2015 de 39 cupos de tiempo completo. Dice que se
tiene previsto abrir el concurso publico mérito para cubrir esos 39 cupos en marzo de este afo.
Agradece a todo el equipo negociador (integrado por el Profesores Luis Carlos Castillo,
Guillermo Murillo, Diana Maria Vasquez y la directora de Recursos Humanos, Ana Milena
Sandoval) que logrdé un acuerdo ajustado a la Ley. El proximo lunes que se inician las clases,
todos los profesores de Regionalizacidon estaran contratados por la Universidad, de esta manera
se cierra la etapa de tercerizacion de los docentes a través de las fundaciones.

El Representante Estudiantil Principal saluda la firma del acuerdo y se complace por los avances
gue conducen a que la Universidad sea una sola. Espera que de manera paulatina se adelante la
gestidn para que tanto trabajadores como empleados también tengan vinculacién directa con la
Universidad.

La seiflora Gobernadora anuncia que la financiacidn para la ampliacién de las sedes de Buga y
Palmira se llevara a cabo con recursos de regalias. El sefior Rector agradece el decidido apoyo
que la sefiora Gobernadora le ha brindado a Regionalizacion.

El presidente de Sintraunicol reconoce en la negociacidén la expresidén de las reivindicaciones
histdricas y un aporte importante en términos de la acreditacion multicampus. Recomienda se
haga un analisis exhaustivo a los procesos de transicion para que no intervengan intereses
politicos y que se cuente con la participacion de los representantes de docentes y trabajadores.
La Representante del Presidente de la Republica invita a revisar el Decreto 092 del 23 de enero
de 2017, que busca frenar los abusos en materia de contratacién con entidades sin animo de
lucro. Esto permitira mayor transparencia en la linea que plantean el sindicato y Ia
representacién estudiantil.




UNIVERSIDAD DEL VALLE
ACTA No. 02-2017 Consejo Superior 8

Desarrollo de la Reunion:

El sefior Rector dice que tiene conocimiento del Decreto y que estd contemplado en los
procesos.

El sefior Rector informa que el Ministerio de Educacion Nacional designé a la Universidad del
Valle como la Universidad del afio 2016 del sistema universitario colombiano. Este
reconocimiento académico se otorgd por ser la universidad en lograr la mayor acreditacién de
alta calidad para sus programas académicos. Este afio la Universidad acredité como programas
de alta calidad: El Doctorado en Ciencias Biologia, la Maestria en Quimica, la Maestria en
Biologia, la Maestria en Lingtistica y Espafiol, la Maestria en Politicas Publicas, la Licenciatura en
Artes Visuales y la Tecnologia en Electrénica. A lo anterior, se suman las 19 patentes nacionales
registradas, mas las nueve internacionales otorgadas, lo que la convierte en la de mayor
numero entre las universidades colombianas. La acreditacion es el reconocimiento que hace el
Estado por la calidad de instituciones de educacion superior y de los programas académicos.
Recuerda también la ceremonia del 30 de noviembre, “la Noche de los Mejores”, en la que tres
estudiantes de la Universidad fueron condecorados entre los seis mejores Saber Pro de
Colombia.

El Jefe de la Oficina de Planeacion y Desarrollo Institucional informa sobre el cierre de la
ejecucion del plan de inversiones 2016: apropiacion definitiva 100%; certificados 48%; registros
48% y ejecucion 47%. Recuerda que para el 2016 el plan de inversiones se aprobé en abril, y que
a pesar de ello la ejecucion tanto en porcentaje como en recurso neto fue mas alta, como se
puede observar a continuacion:

Afio 2014 plan de inversiones por valor de $ 47 mil millones, ejecutado 30%
Afio 2015 plan de inversiones por valor de $ 90 mil millones, ejecutado 32%
Afio 2016 plan de inversiones por valor de $ 121 mil millones, ejecutado 47%

Presenta una secuencia fotografica de las obras de adecuacién y mantenimiento de las obras
qgue terminaron en 2016:

- Biblioteca sede de de Zarzal

- Adecuacidn del cerramiento de la sede Caicedonia.

- Trabajo coordinado con la Facultad de Ciencias de la Administracion para mejorar los
salones. La Universidad se encargd de los exteriores y la decanatura utilizé parte de sus
recursos propios para los salones. Se cambid a luz led, se estucaron salones, se tapizaron
sillas, se acondicionaron mesas y cambiaron aires acondicionados.

- Mejoramiento cafetin en San Fernando.

- Terminacién Edificio de Microbiologia

- Parqueadero en la sede San Fernando

- Modernizacion de la sala del Consejo Académico en la sede San Fernando.

- Cerramiento de la bahia sobre la Avenida Pasoancho.

- Plazoleta de Los Pasos Perdidos en la Facultad de Artes Integradas.

- Sonorizacién para aula movil

- Mantenimiento de fachadas, techos y zonas comunes de varios edificios.




UNIVERSIDAD DEL VALLE
ACTA No. 02-2017 Consejo Superior 9

Desarrollo de la Reunion:

Patio de la Escuela de Arquitectura.

Andenes internos desde la Calle 16 al interior de la Universidad.

Sefializacién de espacios.

Adecuacion de la Divisidn de Recursos Humanos.

Mejoramiento del ingreso a la biblioteca y cambio de lockers

Intervencidn de 20 baterias sanitarias en las facultades de Ciencias Naturales e Ingenieria.
Adecuacion de las aulas, del segundo piso del edificio de la Facultad de Ciencias Naturales y
Exactas, con sonido, iluminacién, pintura.

Mejoramiento de pasillos

Mejoramiento de los salones del edificio 333 para estudiantes de pregrado.
Impermeabilizacion de la terraza del edificio de la Facultad de Ingenieria

Centro de datos Oitel

Maderamen del coliseo

Camerinos y duchas del C.D.U.

Mejoramiento del espacio de fisioterapia, Gimnasio interno y externo

Cafeteria sexto piso Facultad de Ingenieria

Pintura del bicicarril.

Instalacién de nuevos bicicleteros.

Recuperacion de redes hidrosanitarias.

Recuperacion de andenes mas amplios respetando los arboles.

En cuanto a las nuevas obras:

Construccion sede Zarzal

Edificio Ciencias de la Computacion

Reforzamiento area de produccidn del restaurante universitario

Iluminacion bloques 6, 7, 8 y 9 del edificio de la Facultad de Artes Integradas.

Obras contratadas

C.D.U. San Fernando.

Adecuacidn oficinas de la Divisién de Admisiones y Registro.
Segundo edificio de la sede Yumbo.

Adecuaciones en la sede Norte del Cauca.

Multitaller

En fase precontractual:

C.D.U. sede Pacifico.

Programa Aulas a Punto (Mantenimiento preventivo y correctivo)

Edificio Ciencias del Lenguaje.

Adecuacién Departamento de Matematicas.

Actualizacién equipos de conexién inhaldmbrica, voz sobre IP.

Nuevo sistema de informacidn de Recursos Humanos.

Actualizacion de servidores, equipos de almacenamiento, conectividad, fibra dptica.
Duplicacién de la banda ancha. Recuerda que en el 2012 se tenian 10 megas para toda la
Universidad; en el 2013, 127 megas; en el 2014, 197 megas; en el 2015, 206 megas; en el
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2016, 216 y desde hace un mes pasé a 491 megas lo cual mejora la conectividad con los
otros campus. Se racionalizé el gasto en materia de telefonia y se hizo una mejor
negociacioén con el proveedor.

El Jefe de la Oficina de Planeacion y Desarrollo Institucional dice que para avanzar y mejorar se
planea: consolidar una Oficina de Gestion de Proyectos en la que se redacten proyectos de
regalias; identificar proyectos tipo para mejorar infraestructura; sistematizar el proceso;
priorizar la infraestructura técnica y tecnoldgica; mayor ejecucidon en articulacion con las
facultades e institutos y busqueda de recursos por regalias.

Para finalizar, el sefior Rector informa que se adecuardn salones de reuniones para la Facultad
de Ingenieria, Salud y Humanidades.

Comentarios de los consejeros:

El Representante Estudiantil Principal consulta por las obras previstas para la sede Norte del
Caucay la entrega del C.D.U de la sede Pacifico.

El Jefe de la Oficina de Planeacion y Desarrollo Institucional dice que para la sede Norte del
Cauca se tiene planeado intervenir la biblioteca, el C.D.U y las aulas.

El Representante Profesoral Principal recibe con beneplacito la informacion sobre el avance de
las obras, en especial las que habilitan los espacios donde transcurre la vida académica. Sostiene
la propuesta de hacer el seguimiento a las inversiones para Regionalizaciéon. Considera que se
debe tener en cuenta que la Universidad es una, pero diversa, y en su universalidad no es
homogénea.

El Delegado de la sefiora Gobernadora extiende invitacion a los consejeros que deseen asistir a
la comisidn que trabaja visualizando la inversidn para los préximos tres afios, para que en un
horizonte de cinco afos todos los escenarios de la Universidad permanezcan bien y que este
trabajo se sume al estimulo para la calidad.

El Representante de los Egresados se complace por los resultados que poco a poco mejoran las
condiciones de los estudiantes, empleados y profesores. Sugiere que la evaluacién compare la
infraestructura de otras universidades.

La Representante del Presidente de la Republica agradece a los miembros de la comisidon que de
la mano con las facultades y las unidades ejecutoras entregan estos resultados. Le preocupa el
porcentaje de ejecucion a la fecha, aunque presenta una mejora notable comparado con afios
anteriores. Sugiere un monitoreo o comparativo de los tiempos contractuales para identificar
cuellos de botella. Consulta por la sefializacion en el campus de Ciudad Universitaria.

El Jefe de la Oficina de Planeacion y Desarrollo Institucional dice que aun no existe una norma
técnica para senalizacion en espacios destinados a instituciones de educacién superior. Sin
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embargo, se adelanta un trabajo con los arquitectos para que la nueva sefalizacion sea mas
didactica. Queda la tarea de hacer una evaluacion con el estatuto de contratacion y revisar los
tiempos; el compromiso de la direccion universitaria es subir el porcentaje de ejecuciony en eso
se trabaja permanentemente.

El Representante Suplente de los Egresados consulta si hay alguna propuesta para mejorar los
jardines y embellecer el campus; igualmente, si existe algun proyecto para facilitar el acceso a
las personas en condiciones de discapacidad.

El sefior Rector dice que se avanza en la recuperacidon de las zonas verdes, mejorando los
accesos peatonales y vehiculares, se planea la construccién de dos grandes parqueaderos sobre
la Carrera 86 con porterias bien estructuradas. También se tiene previsto la construccion del
jardin botanico con plantas nativas del Valle Geografico del Rio Cauca, se ubicara en la zona de
reserva de la Carrera 86. En cuanto a la movilidad para las personas en condiciones de
discapacidad, se avanza en el cumplimiento de la “Politica Institucional de Discapacidad e
Inclusidon de la Universidad” y se ha avanzado en este aspecto mediante la construccién de
andes y baterias sanitarias para personas en condicion de discapacidad.

La Vicerrectora Académica informa sobre el comportamiento de los estimulos académicos
durante el 2016, los cuales conceden comisiones de distinta indole a los profesores nombrados.
De los 950 profesores nombrados que tiene la Universidad, 99 estan en comision de estudios,
uno en comisién postdoctoral y 17 en afio sabatico, para un total de 118. Agrega que a partir del
1 de febrero se incorporaron 45 nuevos profesores que en su mayoria tienen el titulo de doctor
y son tiempo completo. En la Facultad de Salud se vincularon algunos de medio tiempo.

Se anexa al acta la presentacion a cargo de la Vicerrectora Académica.
Comentarios de los consejeros:

La Representante Estudiantil Suplente se une a la peticion del Representante Profesoral
Principal para que el Consejo Superior se manifieste sobre el SNET, el cual es lesivo para la
educacidn superior en el pais. Las criticas que tienen al respecto son tanto por la forma como se
pretende aprobar (via rapida), y por el contenido. El proyecto de SNET pretende equiparar toda
la educacién post-secundaria, es decir, la educacidon profesional, tecnoldgica y técnica -con
todos los cursos de mas de 160 horas- con el fin de engrosar las cifras de cobertura en
educacidén superior, pasando de 45% al 60% y asi cumplir los requerimientos para entrar a la
OCDE, atentando asi la soberania del pais, la autonomia de las universidades e irrespetando la
naturaleza de las IES y de la educacion profesional, tecnoldgica y técnica. Dicho proyecto es
lesivo para la educacidn superior porque abre la puerta al animo de lucro, ya que el pilar de
dicho sistema serdn los politécnicos, los cuales en Colombia -como el Politécnico Gran
Colombiano- son operados por multinacionales extranjeras como la Whitney University System,
los cuales estan amparados en el TLC entre Colombia y Estados Unidos. Manifiesta que no
estaran de acuerdo con una reforma educativa que abra el paso al animo de lucro, en el cual NO
se conciba la educacién como derecho. Dice que el proyecto no recoge las problematicas
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actuales al sistema de educacién superior colombiano expresados por la comunidad
universitaria (profesores, trabajadores, estudiantes), empezando por el problema financiero de
las universidades publicas donde hoy el déficit presupuestal esta alrededor de los 16.5 billones
de pesos. Manifiesta que los estudiantes estardn siempre abiertos a la discusidn sobre un
sistema de educacion para un pais con soberania, democracia y paz.

Por otro lado, esperan que cualquier medida administrativa frente al papel de las fundaciones
sea en favor de los derechos laborales de profesores y empleados.

Siendo las 5:20 p.m. se retira de la sesidn el Representante Suplente de los Egresados.
e Ejecucion presupuestal a diciembre de 2016.

El Jefe de la Divisién Financiera presenta el informe general del presupuesto de la vigencia 2016
con corte al 31 de diciembre de 2016. En el informe se resume el analisis de los principales
resultados tanto a nivel de ingresos, gastos y del balance presupuestal, asi como en los diversos
momentos del proceso presupuestal (aforos, asignaciones, compromisos, obligaciones y pagos);
éste registra 99,1% en la ejecucién del presupuesto en ingresos y en cuanto a los gastos 88,4%.

Se anexa al acta la presentacion de este informe.
3. INFORME DE LA OFICINA DE RELACIONES INTERNACIONALES.

El Jefe de la Oficina de Relaciones Internacionales, Felipe Garcia Vallejo, presenta una sintesis de
los avances y lo planeado para el 2017. Expone los marcos de la politica de internacionalizacion
que busca convertir la institucidn en una universidad internacionalizada y acreditada
internacionalmente. Se establecieron tres ejes tematicos para trabajar: Cultura Institucional;
Proyeccién y Visibilidad, y Relaciones Internacionales. Se busca fortalecer el multilingliismo
como practica docente necesaria en un mundo globalizado. Por otro lado, crear los mecanismos
para lograr consorcios y captar recursos importantes de la Unidén Europea, Estados Unidos y
Canada. La proyeccion social va de la mano con la cooperacidn internacional en el posconflicto,
se estan conformando grupos para que concursen por recursos para el posconflicto. La
movilidad académica que es el programa estrella, estd enfocada a la consolidacién de una
universidad con estudiantes internacionalizados. Respecto al afio anterior, la movilidad se
incrementd en un treinta por ciento, aunque tenemos problemas de subregistro. Hemos
establecido relaciones con todos los continentes, con excepcién de Africa. Sin duda, somos una
Universidad cada vez mas internacional, lo que se acentuara en la medida en que se resuelva el
conflicto armado. Por ejemplo, el afio anterior llegd un contingente muy importante de
estudiantes alemanes y mexicanos que cursan en la universidad semestres académicos que son
validados en sus respectivas universidades. Para finalizar, entrega cifras de los resultados a la
fecha.

Se anexa al acta la presentacion a cago del Jefe de la Oficina de Relaciones Internacionales.
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4.1

4.2

4.3

Comentarios de los consejeros:
El Delegado de la sefiora Gobernadora solicita se le envie el informe con indicadores.

El Representante Profesoral Principal opina que la internalizacién hace parte de un intercambio
de ideas, en ese marco, sugiere que se invite a conferencias a los autores mas leidos o a los
economistas mas destacados como Thomas Piketty.

El Representante Principal de los Directivos Académicos informa que el médico neurofisidlogo
colombiano, Rodolfo Llinds, estard en la Universidad entre el 20 de marzo y el 9 de abril.
Participard como conferencista en un seminario internacional que ofrece la Facultad de Salud.
Se organizara una conferencia para toda la Universidad.

El sefior Rector informa que la Oficina de Relaciones Internacionales ha invitado a tres premios
Nobel y que lo mas seguro es que estaran en la Universidad a lo largo del afio.

El Vicerrector de Investigaciones dice que adelanta un trabajo que registrara las visitas de
personalidades a la Universidad.

PROYECTOS DE RESOLUCION Y ACUERDOS

Por la cual se modifica la Resolucién del Consejo Superior No. 016 del 26 de marzo de 2010, del
programa académico maestria en Educacidon de la Universidad del Valle, se actualizan sus
énfasis y se ofrecen las modalidades de Investigacion y Profundizacion.

El Consejo Superior aprueba y expide la Resolucién No. 05 de la fecha.

Por la cual se hacen ajustes a la denominacion del programa académico doctorado en Ciencias
Biomédicas y se deroga la Resolucion del Consejo Superior No. 068 de noviembre de 2014.

Se retira en razén de que los Ministerios de Educacién y Salud expediran dentro de poco una
reglamentacién relacionada con el tema.

Por la cual se establece una medida transitoria, y por Unica vez, para el cumplimiento del
objetivo de las comisiones de estudio, obtencién de titulo académico, de los profesores
beneficiarios que no hayan culminado sus estudios sin haberlo obtenido.

El Representante Profesoral Principal solicita que en la resolucién 066 del 2016 del Consejo
Superior “Por la cual se establece una medida transitoria, y por Unica vez, para el cumplimiento
del objetivo de las comisiones de estudios, obtencién del titulo académico, de los profesores
beneficiarios que no hayan culminado sus estudios sin haberlo obtenido” quede claro que el
plazo adicional maximo de dos (2) afios para cumplir con los requisitos y obtener su titulo
correspondiente, se refiere a la entrega de la tesis doctoral y no a la obtencién del titulo porque
regularmente entre la defensa de la tesis doctoral y la obtencion del titulo pueden transcurrir
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meses cuando no afios, como acontece en el caso espafiol. El Consejo Superior aprueba con las
observaciones del Representante Profesoral Principal y expide la Resolucién No. 010 de la fecha.

4.4 Por la cual se concede un plazo para la vinculacidn de los profesores Albio de Jesus Gutiérrez y
Liana Mercedes Torres Casierra de la Facultad de Ingenieria y Humanidades, respectivamente.

El Consejo Superior aprueba y expide la Resolucién No. 06 y 07 de la fecha.

4.5 Por la cual se fijan los derechos econdmicos para el programa de maestria en Ciencias
Odontoldgicas.

El Consejo Superior aprueba y expide la Resolucién No. 08 de la fecha.

4.6 Por la cual se autoriza al rector para que haga parte de los miembros del Consejo de
Administracién de la Fundacion Cafias Gordas Eusebio Velasco Guerrero.

El Consejo Superior aprueba y expide la Resolucién No. 09 de la fecha.
5. CORRESPONDENCIA A DISPOSICION.

5.1 Copia del derecho de peticidn enviado por Corpenuv al Rector en el que solicita |la revocatoria
de la Resolucion de Rectoria No. 3.733 de 2015, relacionada con la pensidn del Exrector Ivan
Enriqgue Ramos Calderdn.

El sefior Rector informa que la Universidad hizo una revisidén detallada para contestar el oficio
de Corpenuv, en el que se confirma que la pension de jubilacion cumple a cabalidad con las
exigencias de Ley.

6. PROPOSICIONES Y VARIOS.
6.1 Propuesta para la programacién de las sesiones del Consejo Superior durante el afio 2017.

El Consejo Superior acuerda realizar las sesiones el primer viernes de cada mes e incluir la
sesién de julio.

6.2 La sefiora Gobernadora propone que a uno de los salones de clase de la Universidad se le dé el
nombre de la cientifica médica colombiana, egresada de la Universidad del Valle, nominada al
premio nobel por sus avances en el estudio del Virus del Papiloma Humano, Nubia Mufoz
Calero.

El Consejo Superior, salvo el Representante de los Egresados, aprueba la propuesta excepto que
haya alguna restriccion de tipo juridico.
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6.3

6.4

6.5

El Representante Estudiantil Principal consulta por la implementacién del cédigo de barras para
la atencion en el restaurante universitario, y solicita que se anexe al acta el programa de trabajo
de la representacion estudiantil.

El Vicerrector Administrativo dice que se implementaron lectores laser de codigo de barras para
facilitar el control y venta de tiquetes y para agilizar el acceso al restaurante.

El Delegado de la sefiora Gobernadora propone que el pronunciamiento del Consejo Superior
sobre el SNET reconozca también que la decision de la Ministra de detener la via rapida fue
acertada. Solicita que el pronunciamiento sea propositivo.

El Representante Profesoral Principal sugiere que, para que haya consistencia con lo discutido,
el pronunciamiento se refiera en los siguientes términos: “...dada la complejidad del problema
el tema de educacidn terciaria merece ser discutido a profundidad...”

Con la observacién del Representante Profesoral Principal, el Consejo Superior aprueba el
pronunciamiento.

El Representante de los Egresados consulta sobre los avances y el estado actual de la situacion
con el HUV.

La sefiora Gobernadora manifiesta que se generéd mucha incertidumbre con motivo del
reintegro de 171 empleados, esta nueva situacion obligd al replanteamiento de lo establecido
en la Ley 550 que avald la Superintendencia. El plan que se habia propuesto inicialmente, y que
fue aprobado, tenia un escenario econémico a siete afios de pago de la deuda, pero el recuperar
una planta de 171 personas, no misionales, tiene fuertes consecuencias. La Gobernacion, la
Secretaria de Salud, el area Administrativa del HUV y la Secretaria de Hacienda de la
Gobernacion hicieron el trabajo para determinar el impacto en términos de costos y operacidon
de la sentencia. Con base en ese estudio, se logrd la aprobacién de la Superintendencia de Salud
para correr el cronograma de pagos de 7 a 12 afios. Al correr el cronograma de pagos, también
se extiende y flexibiliza la situacidn. Esta opcidn despeja la amenaza de la liquidacién unilateral
por el incumplimiento de los acuerdos. La tasa de ocupacidn en el HUV actualmente es del 92%.

El Representante Principal de los Directivos Académicos agrega que el panorama es mejor
porque de las 171 personas que el juez ordend reintegrar, 117 manifestaron su interés de retiro
como consecuencia de las compensaciones recibidas. Por otro lado, informa que por la
liquidaciéon de Caprecom se recuperaran de 36 mil millones de pesos, que entraran en el mes de
marzo.

La seflora Gobernadora informa también, que la direccién del HUV y la mesa que revisa la
convencion colectiva con los trabajadores reintegrados estan evaluando la posibilidad de
suspender por dos afios la convencidn, sin derogarla.

Agotado el orden del dia y sin mas asuntos que tratar, la presidente del consejo levanta la sesion a
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las 6:40 p.m. del 3 de febrero de 2017.

Anexos:
1. Informe del sefior Rector.
2. Informe de la ejecucidn presupuestal a diciembre de 2016
3. Informe de la ejecucidn de la inversion.
4. Informe de Internacionalizacidn.
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