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Profesora Claudia Maria Payan Villamizar, Subdirectora de la Direccién de Autoevaluacion y Calidad
Académica.
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Agenda

1. LECTURA, DISCUSION Y APROBACION DEL BORRADOR DEL ACTA No. 01 DE ENERO 14 DE
2016.

2. INFORME DE LA RECTORIA.

w

DISCUSION SOBRE LA POLITICA CURRICULAR. (CONTINUACION DE LA DISCUSION).
4. INFORME PRESUPUESTO VIGENCIA 2016.

RATIFICACION DE LOS CENTROS DE INVESTIGACION DE LA UNIVERSIDAD DEL VALLE.

b

6. MEMORANDOS.
6.1 Memorando de Estimulos Académicos No. 02-2016.
7. PROYECTOS DE RESOLUCION

7.1 Por la cual se actualiza la reglamentacién del Programa de Semilleros de Docentes de la
Universidad del Valle.

7.2 Por la cual se establece la oferta de Programas Académicos de Posgrado y Cupos para la
Admision de Programas Académicos de Posgrado en Ciencias Clinicas de la Facultad de Salud.

8. CORRESPONDENCIA A CONSIDERAR.

8.1 Oficio enviado por el Decano de la Facultad de Ingenieria solicitando autorizar la vinculacion
como profesor visitante honorario a Giner Alor Hernandez, entre el 23 y 30 de enero de 2016,
y a Cuautémoc Sanchez Ramirez, entre el 26 y el 30 de enero de 2016.

8.2 Oficio enviado por el Decano de la Facultad de Ingenieria solicitando autorizar la vinculacion
como profesor visitante honorario a John Jairo Marquez Molina.

8.3 Oficio enviado por el Decano de la Facultad de Salud solicitando autorizar la vinculacion
como profesor visitante honorario al Doctor Luca Surian, entre el 2 y el 11 de febrero de
2016.

8.4 Oficio enviado por el Decano de la Facultad de Salud solicitando autorizar la vinculacién como
profesor visitante honorario a profesores que provienen de la Universidad de California, entre
el 15y el 19 de febrero de 2016.

8.5 Oficio enviado por el Director de Instituto de Educacion y Pedagogia solicitando autorizar la
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vinculacidon como profesor visitante honorario a Sara Catherine Motta, entre el 24 y el 31 de
enero de 2016.

8.6 Oficio enviado por el Director de Instituto de Educacidn y Pedagogia solicitando autorizar la
vinculacion como profesor visitante honorario a Elizabeth Lozano Rocha, entre el 12 de

febreroy el 12 de marzo de 2016.

8.7 Oficio enviado por el Decano de la Facultad de Salud solicitando autorizar la apertura de la
base de Datos para vincular un profesor hora catedra.

9. VARIOS.

Desarrollo de la Reunion:

Siendo las 2:25 p. m. del 29 de enero de 2016, bajo la presidencia del sefior Rector, saluda a los
asistentes, verifica la asistencia de los integrantes del Consejo y procede a leer el orden del dia.
Confirmado el quérum para deliberar y decidir, se da inicio a la reunién.

A solicitud de la Representante Profesoral Suplente, Hilda Graciela Ortiz, al orden del dia, después
de aprobada el acta, se aflade un punto para tratar el tema de inseguridad en el campus
Meléndez. Igualmente, se agrega, antes de la ratificacion de los centros de investigacién, la
designacidn de los representantes profesorales del Consejo Académico ante el Consejo Superior.

Con las anteriores modificaciones se aprueba el orden del dia.

1. LECTURA, DISCUSION Y APROBACION DEL BORRADOR DEL ACTA No. 001 DE 14 DE ENERO
2016.

Se dispone el acta No. 01, con las observaciones recibidas de la Decana de la Facultad de
Humanidades, el Representante Estudiantil Suplente John Sebastian, el Decano de la Facultad
de Ingenieria, el Decano de la Facultad de Ciencias Naturales y Exactas, la Directora de
Regionalizacidn, el Decano de la Facultad de Salud, la Representante Profesoral Suplente Hilda
Graciela Ortiz y los restantes consejeros, se aprueba el acta.

2. INSEGURIDAD EN EL CAMPUS MELENDEZ.

Por solicitud de la Representante Profesoral Suplente, Hilda Graciela Ortiz y del Decano de la
Facultad de Ciencias Naturales y Exactas, se incluye este punto en el orden del dia.

El sefior Rector se refiere al caso de agresiéon a un estudiante del Programa Académico de
Biologia, el pasado 26 de enero, dentro del campus universitario.
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Desarrollo de la Reunion:

El Decano de la Facultad de Ciencias Naturales y Exactas informa sobre las peticiones de la
familia del estudiante e indica que ademas se presentan en el campus robos, venta de
estupefacientes, ingresos de personal por las mallas de la parte que colinda con la Carrera 16
y una amplia variedad de ventas ambulantes. Considera que todo lo anterior es un problema
de gobernabilidad que atenta contra la imagen de la Universidad, la cobertura y la
internacionalizacién. Hace un llamado respetuoso para que conjuntamente se trabaje en
politicas de convivencia y se tomen acciones contundentes, para resolver la situacién que ha
ganado espacio.

El Representante Profesoral Principal, José Joaquin Bayona, recuerda que en otras
oportunidades el Consejo Académico ha tratado este tema, en varios, por algo muy puntual,
pero no ha sido un tema de permanente estudio en las sesiones para buscar alternativas de
solucion. Considera que el Consejo Académico no debe esperar mas y propone se conforme
una comision que indague en estrategias efectivas para empezar a resolver el problema.

El Director del Instituto de Educacién y Pedagogia expresa que lo acontecido es muy grave y
se debe atender lo antes posible. Indica que el mejor control es hacia la misma comunidad, y
en tal sentido es prioritario recuperar el espacio publico y proponer sitios de encuentro donde
la comunidad pueda habitar. También sefala que la comunidad académica esta perdiendo el
campus, entre otras razones, porque han desaparecido progresivamente los espacios de
encuentro colectivo, como las cafeterias, las plazuelas y los “estaderos”.

La Representante Profesoral Suplente, Hilda Graciela Ortiz, recuerda que en varias sesiones ha
insistido en que se analice el tema y se tomen decisiones, pero no ha arrojado resultados
propositivos; considera que no es conveniente esperar mas y se inicien lo antes posible
acciones fuertes. La situacion actual es altamente preocupante, se debe mejorar la
iluminacidon del campus, el control en los accesos y al interior y un trabajo pedagdgico
continuo de concientizacion, recuerda que el personal estudiantil va cambiando en el tiempo.
Debe trabajarse el sentido de pertenencia para un mayor y mejor control social.

El Decano de la Facultad de Ingenieria se refiere al escaso control de ingreso al campus y la
urgente necesidad de implementar mecanismos para el acceso; también advierte sobre la
importancia de generar espacios adecuados para la comunidad académica. Sugiere
implementar restricciones de acceso y dotar de tecnologia adecuada a la Seguridad de la
Universidad para hacer un control efectivo.

El Decano de la Facultad de Ciencias de la Administracidn considera que el caso del estudiante
es bastante grave y que la Universidad estd en mora de cambiar la estructura del sistema de
seguridad tanto en la sede Meléndez como en la sede San Fernando.
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La Decana de la Facultad de Artes Integradas sostiene que no debe haber explosivos ni armas
en el campus. Ademas, insiste en que este debe ser un lugar digno y amable para los jovenes.
Plantea que se requiere disefar e implementar un conjunto de acciones, no solo control y
carnetizacién. Hace un llamado para que se cuide el lenguaje a través del cual se envian los
mensajes, considera importante poner en la mente de todos, la idea de una cultura de pazy
convivencia. Extiende una invitacién para que haya participacién masiva en la propuesta del
Movimiento Blanco, que esta organizando una movilizacion tanto en la sede San Fernando
como Meléndez, no como reaccién a la reciente situacion, sino como parte del trabajo que
debe iniciarse para resolver la problemdtica. Solicita a los representantes estudiantiles,
profesorales, a Corpuv, a los decanos y demds integrantes de la comunidad universitaria, que
se unan a esta gran movilizacién y que oportunamente se informara la fecha y hora.

La Directora Encargada de Regionalizacion manifiesta que ha quedado muy conmovida con el
incidente del estudiante, en especial por la poca solidaridad de la comunidad en el momento
de los acontecimientos. Opina que el trabajo debe atender varios frentes a nivel simbdlico,
participativo, retomar espacios y adaptar otros que permitan mayor visibilidad, luz y
movimiento, y al mismo tiempo adoptar medidas fuertes. Comparte la propuesta de
carnetizar o implementar el control de acceso.

El Director del Instituto de Educacidn y Pedagogia se refiere al proyecto formativo del cual habria
que evaluar su coherencia con la politica curricular. Expresa que la inseguridad se ha
incrementado en el campus y le preocupa la proliferacion de ventas ambulantes. Manifiesta que
no hay controles ni acciones, y que es el momento de establecer mecanismos que mejoren la
convivencia. Propone que dentro del proyecto de la politica curricular se tenga en cuenta una
planeacion de la seguridad y la convivencia, para no repetir medidas tomadas en instituciones
homologas a la nuestra como la Universidad de Antioquia, mediante la instalacién de cdmaras y
maquinas registradoras en las entradas. Se acoge a la propuesta de conformar un comité que
busque salidas para resolver la situacién.

El Decano de la Facultad de Salud manifiesta su interés en escuchar una voz oficial de los
estudiantes, en la que se pronuncien sobre lo ocurrido para conocer su postura oficial en términos
de una propuesta de solucién.

El Vicerrector Administrativo informa que son numerosos los casos de agresién por parte del
estamento estudiantil, incluso profesoral, al personal de la Seccidon de Seguridad y vigilancia;
considera que no hay reciprocidad de la comunidad. Sugiere que se lleve a cabo un trabajo
conjunto para buscar soluciones que conduzcan al cambio de la situacién existente. Presenta un
breve detalle de una propuesta generada por la Seccién de Seguridad y Vigilancia, que requiere el
respaldo de la direcciéon universitaria y de la comunidad e indica que esta propuesta permite
avanzar en la solucidn, para luego realizar campafias propositivas que unifiquen el esfuerzo.

El Vicerrector de Bienestar Universitario recuerda que la Universidad cuenta con 200 grupos
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Desarrollo de la Reunion:

estudiantiles de diferente naturaleza, de los cuales 14 estdn dedicados a trabajar en la
disminucién del riesgo de sustancias psicoactivas y con los vendedores ambulantes o
informales; igualmente, dice que tienen a su cargo varios programas que pasaran a segunda
fase.

El Decano de la Facultad de Ciencias Naturales y Exactas afirma que el origen de la situacion
con las ventas ambulantes es la deficiencia en el cubrimiento de algunos servicios basicos,
entre otros, el de alimentos. Un reflejo de ello es la proliferacidon de la venta de todo tipo de
alimentos que se suple por personas extraias. Sugiere convertir esta situacién en una
oportunidad y organizar el sistema de ventas, propone la conformacién de empresas
asociativas de trabajo, que por un lado permitan responder a las necesidades de alimentos y
servicios, y por otro lado, crean cultura de emprendimiento empresarial. Este sistema
deberia estar bajo la direccion de la Universidad permitiria dar soluciones integrales a la
prestacion de servicios, entre otros, libreria, para comercializacidon e intercambio de libros
incorporando el concepto de E-commerce. Estas acciones, debidamente acompafiadas,
generan sentido de pertenencia entre los estudiantes y la comunidad.

El Director del Instituto de Psicologia sefala que el episodio no es de seguridad, sino de
convivencia y que a ello se suma lo planteado por el Decano de la Facultad de Ciencias
Naturales y Exactas y la Representante Profesoral Suplente, en relacidon con los accesos y
circulacidon dentro del campus. Propone que el Consejo Académico plantee soluciones mas
globales, para ello sugiere se conforme una comision que no sea exclusivamente de miembros
del consejo académico, la cual, en un corto periodo, se encargue de levantar un diagndstico
de las principales dificultades con el fin de construir una politica global de sustentabilidad del
campus.

El Representante Estudiantil Principal, Heriberto Asprilla, manifiesta que no conoce el caso del
estudiante y se une a la propuesta del Director del Instituto de Psicologia, en el sentido de
conformar una comision.

La Representante Estudiantil Principal, Sara Isabel Bolafios, solicita para la préxima sesion del
consejo, se presente un informe detallado de la oficina de seguridad, caracterizando los
diversos casos presentados entre zonas, horarios, nimero de vigilantes por zonas; con el fin
de abordar con argumentos el tema a discutir .

El sefior Rector concuerda con la apreciacion del Director del Instituto de Psicologia, en el
sentido que son dos temas diferentes, uno de ellos es la seguridad y el otro la convivencia.
Considera que la Universidad debe avanzar en el control del acceso al campus, el cual se
puede instrumentar si el grueso de la comunidad esta de acuerdo, para ello solicita al Consejo
Académico un mandato que le permita ejecutarlo. Informa que la Oficina de Planeacidon y
Desarrollo Institucional estd revisando los ejes viales, iluminacién, circularidad, entre otros,




UNIVERSIDAD DEL VALLE
ACTA No. 02 - 2016 Consejo Académico 7

Desarrollo de la Reunion:

para iniciar la recuperacion del campus acudiendo a los recursos para el plan de inversién que
se presentaran en la proxima sesion del Consejo Académico. Manifiesta su preocupacion por
el gran dafio que le genera a la Universidad la situacién presentada con el estudiante de
biologia. Propone citar al Comité de Convivencia para que analice en detalle la situacién y con
la ayuda de expertos se propongan acciones a nivel de campanfas, para iniciar el trabajoy se
empiece a sensibilizar a la comunidad. Le parece apenas natural que el Consejo Académico se
pronuncie pedagdégicamente y haga énfasis sobre la gravedad de lo ocurrido. Indica que en su
programa de trabajo asumid el compromiso de recuperar el campus y en tal sentido asumira
con dedicacion este propdsito. Propone cerrar la discusidons-y, si esta bien, avalar el encargo
del asunto al Comité de convivencia, para que en un mes o mes y medio presente el modelo
de gestion sostenible del campus que actualmente adelanta conjuntamente con la Oficina de
Planeacién y Desarrollo Institucional.

El Consejo Académico aprueba la propuesta.
INFORME DE LA RECTORIA

El sefior Rector se refiere a los avances en la recuperacion del HUV. Informa que existe un
acuerdo no firmado entre la Gobernadora, la Junta Directiva del HUV, la Superintendencia de
Salud y el Ministerio de Salud para que el proceso de recuperacién del HUV esté en el marco
del plan de salvamento disefiado, lo cual descarta la posible intervencion. El plan busca lograr
equilibrio financiero entre ingresos y egresos y de esta manera superar el déficit mensual que
alcanza los cinco mil millones de pesos. El actual Secretario de Salud ha modelado un proceso
de equilibrio que logra hacia junio, julio y agosto, disminuir algunas actividades que permiten
bajar los costos de operacion, gastos de funcionamiento, mejora en la facturacion, y el
redisefio de tareas, entre otras. Para el segundo semestre de este afio, se presentara el plan
estratégico de direccionamiento del HUV con el acompafiamiento del equipo de la
Universidad del Valle. Para terminar, el sefior Rector expresa que hay un panorama de mas
tranquilidad y optimismo, el HUV no esta ad portas de cerrarse y la Junta Directiva considera
posible orientarlo hacia un camino menos traumatico. Agrega que a la Junta Directiva asiste
un funcionario que se encarga de monitorear el desempefio financiero y por parte de la
Superintendencia de Salud otro funcionario que monitorea el plan de salvamento que fue
entregado la semana pasada. También se lleva a cabo el convenio docencia-asistencia con el
HUV y la Universidad del Valle.

La Vicerrectora Académica revela que en la reunidon del comité, se definid reorientar los
servicios y hacer énfasis en que el HUV es un hospital para tercer y cuarto nivel, lo que ha
hecho que la red de servicios primarios y secundarios se involucre para hacer lo que le
corresponde.

El sefior Rector presenta un saludo de bienvenida al profesor Rubén Dario Echeverry Romero,
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quien ha sido designado Decano de la Facultad de Ciencias de la Administraciéon. Informa que
el profesor Echeverry Romero es economista egresado de la Universidad del Valle, con
estudios de maestria en Economia de la Universidad Catélica de Louvain —Bélgica. Fue gerente
de la Corporacién Popular del Banco Popular y de la Fundacion Universidad del Valle y esta
vinculado como docente de la Universidad desde 1975. Ha sido vicerrector administrativo y
decano de la Facultad de Ciencias de la Administracién en dos periodos. También ha sido
asesor en competitividad de entes publicos y privados, incluidos los municipios de
Buenaventura y Palmira y sectores como el avicola.

El sefior Rector informa que ha sido elegido como representante de las universidades publicas
en la Junta Directiva del Icetex, cuya funcién es el crédito educativo y los subsidios en virtud
de la politica publica.

El sefor Rector informa que el Ministerio de Educacién Nacional mediante la Resolucién No.
545 de enero 15 de 2016, otorgd el tiempo maximo de acreditacion de alta calidad al
programa académico de Doctorado en Ciencias-Biologia y que el programa de Licenciatura en
Filosofia recibié del Ministerio de Educacién Nacional la acreditacién de alta calidad, por el
término de seis afios; expresa que la acreditacidn exige un proceso y tramite que requiere
mucho esfuerzo que permite mejorar la calidad y tener mejores indicadores de desempeiio.

La Vicerrectora Académica comunica que el porcentaje de programas acreditados a nivel de
pregrado estd en el 53%, en proceso de acreditacion el 40% y los programas que aun no han
iniciado el 7%. Hace un llamado a los decanos para que promuevan en los programas el inicio
del proceso de acreditacion.

En cuanto al estado general de los programas académicos, entrega el siguiente informe:
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i

ESTADD GENERALDE LOS PROGRAMAS ACADEMICOS

i,

63 Programas de Pregrado 107 Programas de Posgrado
60 Programas de Pregrado Acreditables 44 Programas de Posgrado Acreditables

Acreditados

Acreditados

A A

En espera de Resolucion del MERN En espera de Resolucion del MEN

En espera de Informe de pares del CHA En espera de Informe de pares del CHA

Asignaciones de pares Asignaciones de pares

En proceso de Autoevaluadian En proceso de Avtoevaluadion

=

Sin proceso de Autoevaluacian Sin proceso de Autoevaluacian

— e —
Q— N N S

Agrega que se encuentra pendiente la visita de pares para el doctorado en Administracion, y
se esta en espera de la resolucion por parte del Ministerio de Educacion para los programas
de Ingenieria Quimica, Estadistica, Terapia Ocupacional, maestria en Linglistica y maestria-en
Espafiol (es una sola).

El sefior Rector se refiere a la Circular No. 008 del 20 de enero de 2016 de la Vicerrectoria
Administrativa, relacionada con el horario de los empleados, que tiene como fin recordar y
reiterar el cumplimiento de la jornada laboral.

El Decano de la Facultad de Ingenieria agradece la oportunidad de la circular porque ayuda,
desde la decanatura, a dar instrucciones al respecto; especificamente en las situaciones que
se presentan cuando no hay servicio en el restaurante universitario. Consulta sobre el
cumplimiento de este horario para el estamento profesoral y sobre la ingerencia de la
Administradora de Riesgos Laborales-ARL, cuando la permanencia del profesor en la
Universidad supera el horario establecido.

El sefior Rector recuerda que el estamento profesoral no tiene horario laboral establecido,
solo que debe cumplir con 40 horas a la semana, pero hay una restriccidn relacionada con el
ingreso y la salida por los horarios de apertura y cierre de los campus. Por lo pronto, si un
profesor por razones de investigacidon o alguna actividad académica requiere permanecer en
el campus en un horario diferente al establecido, debe tramitar el respectivo permiso, porque
quien cubre los accidentes en los horarios laborales son las ARL. En relacién con la apertura
de los campus los domingos, se esta trabajando la medida para que los profesores no tengan
restricciones el fin de semana, ni durante el periodo de vacacionesy se pueda permanecer en
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el campus en el horario de las 6:00 a.m. a 10:00 p.m. En cuanto al funcionamiento del
restaurante universitario, ha dado la instruccién para que preste servicio todo el afio.

La Vicerrectora Académica indica que la consulta sobre el horario extendido que requieren los
profesores por razones de investigacion, se llevd al comité de curriculo para trabajarlo
conjuntamente con la Vicerrectoria de Bienestar Universitario, tan pronto se evalue se rendira
un informe al Consejo Académico.

El Vicerrector Administrativo sefiala la importancia que tiene para el Jefe de Seguridad
conocer quiénes se quedan en el campus, para tener la ubicacién de las personas y poder
brindar una mejor seguridad y ayuda en caso de cualquier incidente.

El Representante Profesoral Principal, José Joaquin Bayona, recuerda que el sefior Rector
solicitd formalmente un mandato sobre la situacion de convivencia dentro del campus al cual
no se le ha dado respuesta. Consulta a los estudiantes sobre su postura frente a la situacién, y
hace un llamado para que organicen una asamblea y analicen la situacion presentada con la
agresion al estudiante.

El Representante Profesoral Suplente, Luis Aurelio Ordéfiez, en relacidon con la peticion del
mandato, sugiere se de una espera para convocar a una reunion con los profesores para
analizar la propuesta.

El sefior Rector propone una reunidon con los vigilantes para analizar la situacién de
inseguridad y tomar mediadas relacionadas con el control de acceso, pero solicita para ello el
apoyo de la comunidad universitaria para dar legitimidad a las medidas que se tomen

4. DISCUSION SOBRE LA POLITICA CURRICULAR. (CONTINUACION DE LA DISCUSION).
La Representante Profesoral Suplente propone que este punto se aplace, una vez la
Vicerrectora informa que por motivos de tiempo no podra estar presente y como tendra que
ausentarse, solicita adelantar el punto correspondiente a Estimulos Académicos.
El Consejo Académico aprueba aplazar la discusiéon de este tema y acuerda programar una
sesidon exclusiva para continuar el analisis que se inicid en la sesidn que se llevé a cabo en la
Sede Regional Pacifico.

5. MEMORANDOS.

6.1 Memorando de Estimulos Académicos No. 02-2016.

La Vicerrectora Académica presenta para aprobacién las solicitudes comisién de estudios
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inicial, renovacion de comisiéon de estudios, comisiones académicas y cumplimiento de
comisiones de estudio y afio sabdtico.

COMISION DE ESTUDIOS INICIAL

Conceder Comision de Estudios con el 100% de su salario al Profesor Asistente, JAVIER
ANDRES CASTRO HEREDIA, del Departamento de Economia de la Facultad de Ciencias
Sociales y Econémicas, durante el periodo comprendido entre el 16 de febrero de 2016 y
el 15 de febrero de 2017, con el fin de iniciar estudios de doctorado en Estudios Politicos
en la Universidad Externado de Colombia. El Profesor tendrd una dedicacién del 100%, al
programa de estudios, matricula hasta por 30 smmv, pasaje de ida y regreso para el
beneficiario para la realizaciéon de una pasantia nacional o internacional, por una sola vez,
hasta por seis smmuv.

Conceder Comision de Estudios con el 100% de su salario al Profesor Asistente, JUAN
CARLOS ZAMBRANO JURADO, del Departamento de Economia de la Facultad de Ciencias
Sociales y Econdmicas, durante el periodo comprendido entre el 16 de febrero de 2016y
el 15 de febrero de 2017, con el fin de iniciar estudios de doctorado en Economia en la
Universidad del Rosario en Colombia. El Profesor tendrd una dedicacién del 100%, al
programa de estudios, matricula hasta por 30 smmv, pasaje de ida y regreso para el
beneficiario para la realizacion de una pasantia nacional o internacional, por una sola vez,
hasta por seis smmv.

Conceder Comisién de Estudios con el 100% de su salario al Profesor Asistente, RAUL
ANDRES TABARQUINO MURNOZ, del Departamento del Departamento de Administracion
y Organizaciones de la Facultad de Ciencias de la Administracion, durante el periodo
comprendido entre el 1 de marzo de 2016 y el 28 de febrero de 2017, con el fin de iniciar
estudios de doctorado en Administracion en la Universidad del Valle, Colombia. El
Profesor tendrd una dedicacidn del 100% al programa de estudios, 100% de exencidn de
en los costos de matricula y de mas costos financieros, pasaje, pasaje de ida y regreso
para el beneficiario, por una sola vez, hasta por seis smmv para una pasantia nacional o
internacional.

RENOVACION DE COMISION DE ESTUDIOS

A la Profesora Auxiliar, MARIA VICTORIA DELGADO CADENA, del Departamento de
Administracion y Organizaciones de la Facultad de Ciencias de la Administracién, durante
el periodo comprendido entre el 1 de marzo de 2016 y el 28 de febrero de 2017, con el fin
de continuar sus estudios de doctorado en Ciencias Empresariales en la Universidad de
Panama. La profesora tendra una dedicacién del 100% al programa de estudios, matricula
hasta por 40 smmv, y apoyo para la compra de una pdliza o un servicio de cobertura de
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asistencia médica internacional para la profesora y su familia hasta US$800 anuales. (El
trdmite para la compra de esta asistencia sera responsabilidad del comisionado. Este
apoyo esta orientado a cubrir situaciones de emergencia y estabilizacion de la salud, y no
reemplaza ni suspende la obligacidn legal de seguir cotizando, como empleado publico
docente, al sistema general de salud, en la entidad en la cual se encuentra afiliada).

b. A la Profesora Asistente, ALCIRA ESCOBAR MARIN, de la Escuela de Enfermeria de la
Facultad de Salud, durante el periodo comprendido entre el 1 de febrero de 2016 y el 31
de enero de 2017, con el fin de continuar sus estudios de doctorado en Enfermeria en la
Universidad Federal de Santa Catarina. La profesora tendrd una dedicaciéon del 100% al
programa de estudios, matricula hasta por 40 smmv, y apoyo para la compra de una
pdliza o un servicio de cobertura de asistencia médica internacional para la profesoray su
familia hasta USS800 anuales. (El trdmite para la compra de esta asistencia serd
responsabilidad del comisionado. Este apoyo estd orientado a cubrir situaciones de
emergencia y estabilizacidn de la salud, y no reemplaza ni suspende la obligacion legal de
seguir cotizando, como empleado publico docente, al sistema general de salud, en la
entidad en la cual se encuentra afiliada).

c. Al Profesor Asistente, HECTOR MARIO GUTIERREZ ZAPATA, de la Escuela de Ingenieria de
Recursos Naturales y del Ambiente de la Facultad de Ingenieria, durante el periodo
comprendido entre el 1 de febrero y el 31 de julio de 2016, con el fin de continuar sus
estudios de doctorado en Ingenieria con énfasis en Ingenieria Sanitaria y Ambiental en la
Universidad del Valle, Colombia. El profesor tendrd una dedicacion del 100% de
dedicacién al programa de estudios, 100% de exencién en matricula y derechos
econdmicos, pasaje de ida y regreso para el beneficiario por una sola vez.

d. A la Profesora Auxiliar, LUZ ADRIANA PEREIRA HOYOS de la Escuela de Estadistica de la
Facultad de Ingenieria, durante el periodo comprendido entre el 10 de marzo de 2016 y el
9 de marzo de 2017, con el fin de continuar sus estudios de doctorado en Estadistica en la
Pontificia Universidad Catdlica de Chile. La profesora tendrd una dedicacion del 100% al
programa de estudios, matricula hasta por 40 smmv, y apoyo para la compra de una
podliza o un servicio de cobertura de asistencia médica internacional para la profesora y su
familia hasta US$800 anuales. (El tramite para la compra de esta asistencia serd
responsabilidad del comisionado. Este apoyo estd orientado a cubrir situaciones de
emergencia y estabilizacion de la salud, y no reemplaza ni suspende la obligacion legal de
seguir cotizando, como empleado publico docente, al sistema general de salud, en la
entidad en la cual se encuentra afiliada).

e. Al Profesor Auxiliar, HORACIO NAVARRO OYOLA, del Departamento de Matematicas de la
Facultad de Ciencias Naturales y Exactas, durante el periodo comprendido entre el 1 de
abril de 2016 y el 31 de marzo de 2017, con el fin de continuar sus estudios de doctorado
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en Matematicas en la Universidad Nacional del Litoral en Argentina. El profesor tendra
una dedicacién del 100% de dedicacién al programa de estudios.

f. Al Profesor Auxiliar, YHERSON FRANCHESCO MOLINA HENAO, del Departamento de
Biologia de la Facultad de Ciencias Naturales y Exactas, durante el periodo comprendido
entre el 19 de febrero de 2016 y el 18 de febrero de 2017, con el fin de continuar sus
estudios de doctorado en Organismic and Evolutionary Biology en la Universidad de
Harvard en Estados Unidos. El profesor tendrd una dedicacién del 100% de dedicacién al
programa de estudios.

COMISIONES ACADEMICAS

Al profesor titular, RODRIGO ABONIA GONZALEZ, del Departamento de Quimica de la Facultad
de Ciencias Naturales y Exactas, durante el periodo comprendido entre el 27 de enero y el 29
de febrero de 2016, con el fin de adelantar ensayos para la sintesis de nuevas
bisquinolinchalconas analogas de la Curcumina, con posible actividad antitumoral, enmarcado
en la propuesta titulada “Sintesis y Estudios de la Actividad Bioldgica de Analogos Quinolinicos
de la Curcumina”, como parte del proyecto CI-57989 financiado por Colciencias y bajo la
direccion del profesor Abonia. La comisidon académica se llevara a cabo en la Universidad de
Jaen, Espafia, la financiacién cuenta con una beca de sostenimiento por 1.000 Euros de la
Agencia Universitaria Iberoamericana de Posgrados y los pasajes y gastos de viaje con
recursos propios.

CUMPLIMIENTO DE COMISIONES DE ESTUDIO Y ANO SABATICO

a. Se aprueba dar por aceptado el cumplimiento del compromiso de obtener el titulo de
Maestria, segun lo establecido en el literal d) del articulo 11 de la Resolucion del Consejo
Superior No. 072 de noviembre 14 de 2014, en Interdisciplinar en Teatro y Artes
Escénicas en la Universidad Nacional de Bogotd, Colombia, al profesor, HECTOR FABIO
SALOMON PINILLO, del Departamento de Artes Escénicas de la Facultad de Artes
Integradas.

b. Se aprueba dar por aceptado el cumplimiento del compromiso de obtener el titulo de
Maestria, segun lo establecido en el literal d) del articulo 11 de la Resolucion del Consejo
Superior No. 072 de noviembre 14 de 2014, en Danza y Artes del Movimiento en la
Universidad Catélica de Murcia, Espaia, al profesor, ARMANDO COLLAZOS VIDAL, del
Departamento de Artes Escénicas de la Facultad de Artes Integradas.

c. Se aprueba dar por aceptado el cumplimiento de los compromisos del afio sabatico,
segun lo establecido en la Resolucion del Consejo Superior No. 072 de noviembre 14 de
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2014 asi: a) Entrega de los productos con los cuales se comprometid, Articulo 42. b)
Presentacién publica de los resultados obtenidos, y entrega al Programa Editorial para su
evaluacidon y publicaciéon, literal b) del Articulo 43, del proyecto de investigacidon
“Indagacién sobre la distincién entre el lenguaje cotidiano y el lenguaje especifico del
hormigdén armado que hacen los estudiantes al final del curso Disefio de Elementos de
Hormigén en el periodo agosto-diciembre de 2013”; al profesor RICARDO RAMIREZ
GIRALDO de la Escuela de Ingenieria Civil y Geomatica de la Facultad de Ingenieria.

El Consejo Académico aprueba las solicitudes y expide la Resolucién No. 003 de la fecha.

La Vicerrectora Académica presenta para aprobacidn las siguientes solicitudes de
bonificacion:

INSTITUTO DE PSICOLOGIA

Al profesor auxiliar, PIERRE ANGELO GONZALEZ GUTIERREZ, como reconocimiento por
docencia en el curso de Seminario Permanente en Psicologia Clinica, a los estudiantes de la
maestria en Psicologia, durante el periodo del 15 de septiembre al 30 de noviembre de 2015,
por un total de 16 horas. Esta bonificacidn se pagara con cargo a la maestria.

Al profesor titular, JOSEPH ANTHONY SAMPSON, como reconocimiento por docencia en el
curso Teorias de la Violencia, a los estudiantes de la maestria en Psicologia, durante el periodo
del 15 de septiembre al 30 de noviembre de 2015. Por un total de 48 horas. Esta bonificacion
se pagara con cargo a la maestria.

Al profesor asistente, NELSON MOLINA VALENCIA, como reconocimiento por 48 horas de
docencia en el curso Transferencia de Conflictos, a los estudiantes de la maestria en
Psicologia, y 60 horas de docencia en el curso Seminario Reflexiéon Tedrica en Psicologia, a los
estudiantes del doctorado en Psicologia, durante el periodo del 15 de septiembre al 30 de
noviembre de 2015. Esta bonificacién se pagarad con cargo a la maestria y el doctorado,
respectivamente.

A la profesora asociada, MARIA EUGENIA DELGADO GALLEGO, como reconocimiento por
docencia en el curso Seminario Taller Practica Profesional e Investigacion, a los estudiantes de
la maestria en Psicologia, durante el periodo del 15 de septiembre al 30 de noviembre de
2015. Para un total de 48 horas. Esta bonificacion se pagara con cargo a la maestria.

El Consejo Académico aprueba las solicitudes de bonificacion y expide la Resolucion No. 004
de la fecha.

La Vicerrectora Académica presenta para aprobacion las siguientes solicitudes de avales
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FACULTAD DE ARTES INTEGRADAS

Al profesor titular, JORGE ALBERTO REYES OSMA, por la participacidn en mesa de expertos e
informe de reuniones con dependencias. Informe de mesa de taller con secretarias para la
discusion de alternativas de solucién, en el marco de los proyectos del Instituto de
Prospectiva para el Departamento de Artes Visuales y Estética, durante el segundo semestre
académico de 2015.

INSTITUTO DE EDUCACION Y PEDAGOGIA

Al profesor asistente, MILTON FERNANDO TRUJILLO LOZADA, por el disefio del componente
de inclusién, segin malla curricular del Programa Talento Pilos del Area de Educacion,
Desarrollo y Comunidad del IEP, durante el segundo semestre académico de 2015.

El Consejo Académico aprueba los avales previos.

La Vicerrectora Académica informa que la Oficina de Admisiones y Registro esta evaluando la
posibilidad de hacer un tercer llamado porque aun quedan 84 cupos, en tal sentido entrega
un borrador de resolucién para aprobar esta posibilidad que incluye regionalizacién.

El Consejo Académico aprueba la solicitud y expide la Resoluciéon No. 005 de la fecha.

La Representante Profesoral Suplente solicita se considere, en el tercer llamado, a los
estudiantes que se han vuelto a presentar y cuando ingresan nuevamente hacen
homologaciones de asignaturas quedando ubicados en semestres superiores al primero y
dejando la posibilidad de un cupo para un estudiante nuevo.

Se aprueba la solicitud y se entraran a revisar los casos.

El Representante Estudiantil Suplente, John Sebastian Diaz, consulta sobre la resolucién que
aprobd la ampliacién de la fecha de inscripcidn para oferta de programas en regionalizacién,
especialmente por los programas que no han completado su cupo.

La Vicerrectora Académica indica que el Comité de Curriculo analizé el tema solo para la sede
de Cali y que para la préxima sesion del Consejo Académico presentard la informacién
completa.

La Directora Encargada de Regionalizacidon expresa que con la aprobacion del tercer llamado
se logra cumplir un poco mds con los cupos para la apertura de los programas ofrecidos.
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El Representante Estudiantil Suplente, John Sebastidn Diaz, consulta sobre la movilidad de los
profesores entre las sedes regionales.

La Directora Encargada de Regionalizacién indica que se presenta actualmente una dificultad
porque la normatividad de la Universidad aprueba hasta 12 horas para los profesores hora
catedra; dada la especificidad de regionalizacién, una gran mayoria de profesores asumen
cursos en varias sedes lo cual sobrepasa el tope. Expresa que es un tema para analizar y
elevar la autorizaciéon respectiva ante el Consejo Superior.

El sefior Rector indica que es un asunto para discutir, analizar y proponer la modificacién de la
resolucion, de tal manera que permita a los profesores de regionalizacién dictar 15 o 16
horas.

La Representante Estudiantil Principal, Sara Isabel Bolafios, solicita que la Resolucién del
Consejo Académico No. 163 de diciembre 3 de 2015, se modifiquen sus fechas y queden
unificadas porque hay una confusién entre el ingreso de los estudiantes a primer semestre y
los antiguos.

Luego de evaluar la situacidn planteada por la Representante Estudiantil Principal, el consejo
académico aprueba la solicitud; y acuerda que la Vicerrectora Académica conjuntamente con
la Representante Profesoral Suplente, Hilda Graciela Ortiz, desarrollen el texto de la
modificacion.

El Jefe de la Oficina de Asesoria Juridica de la Rectoria aclara que para los profesores de
regionalizacion que sobrepasan las 12 horas estipuladas, no se presenta incompatibilidad
alguna porque son dos tipos de vinculacidn, son dos personas juridicas -écualés son las dos
personas juridicas? de naturaleza juridica diferente.

El Decano de la Facultad de Ingenieria sugiere que para el caso de las actividades académicas
gue implican bonificacidn, el profesor involucre a los estudiantes en los proyectos.

6. INFORME PRESUPUESTO VIGENCIA 2016.

El Vicerrector Administrativo presenta un reconocimiento especial a la Seccién de Némina de
la Vicerrectoria Administrativa de la Universidad, por el apoyo en el proceso de vinculacién de
los docentes en las sedes, y por el trabajo dedicado y comprometido de los funcionarios de las
sedes regionales, especialmente destaca el trabajo en la sede Regional Caicedonia.

El Vicerrector Administrativo presenta un informe detallado sobre el presupuesto presentado
al Consejo Superior el pasado 18 de diciembre de 2015, del cual informa que se formulé
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considerando la inflacién proyectada en 6,5% para la vigencia 2015 y con el incremento de la
Nacidn para el 2016 en el 5,5%.

Se anexa al acta la presentacion a cargo del Vicerrector Administrativo y se aprueba la
solicitud de la Representante Profesoral suplente de enviar la informacién a los Consejeros.

El sefor Rector manifiesta que el presupuesto del Servicio de Salud presenta un déficit de
cerca de 4.500 millones de pesos, el cual acusa graves dificultades con el envejecimiento de la
poblacién afiliada y los pacientes con enfermedades crénicas. Indica que se adelantan
estudios y esfuerzos para recuperar el servicio médico, especificamente buscando mas
recursos publicos.

El Representante Profesoral Suplente, Luis Aurelio Orddfiez, recomienda seguir insistiendo en
la peticién al Gobierno Nacional sobre el incremento del IPC + 4 puntos.

7. DESIGNACION DE LOS REPRESENTANTES DEL CONSEJO ACADEMICO ANTE EL CONSEJO
SUPERIOR.

El Secretario General recuerda que con motivo del retiro de la Universidad del Representante
Principal de los Directivos Académicos, para acogerse al beneficio de jubilacién;y con motivo
de la designacién como Secretario General al actual Representante suplente de los Directivos
Académicos, se hace necesario una nueva designacion tanto para principal como para
suplente.

El Consejo Académico, luego de establecer el mecanismo para la designacién de sus
representantes y establecer los criterios para proponer los candidatos, decide votar de
manera abierta. Se postula a los Decanos de la Facultad de Ingenieria, eDBecane de la
Facultad de Ciencias de la Administracion y e-Beeane-de la Facultad de Salud y se decide que
guedarda como principal quien mayor cantidad de votos obtenga.

Luego de la ronda de votacion, el resultado es el siguiente:

Para el Decano de la Facultad de Ingenieria: 4 votos

Para el Decano de la Facultad de Ciencias de la Administracidn: 3 votos
Para el Decano de la Facultad de Salud: 6 votos

Y, una abstencion de voto.

Del anterior resultado se define que el Decano de la Facultad de Salud, profesor Gerardo
Campo Cabal, es el nuevo Representante Principal de los Directivos Académicos ante el
Consejo Superior y el Decano de la Facultad de Ingenieria, profesor Carlos Lozano, es el nuevo
Representante Suplente de los Directivos Académicos ante el Consejo Superior.
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El Consejo Académico aprueba y expide la Resolucidon No. 006 de la fecha.
RATIFICACION DE LOS CENTROS DE INVESTIGACION DE LA UNIVERSIDAD DEL VALLE.

El Vicerrector de Investigaciones, mediante comunicacion 0040.136.2016 del 28 de enero de
2016, informa que en cumplimiento de lo establecido en el Acuerdo No. 008 del 18 de
diciembre de 2006, el Comité Central de Investigaciones, en su sesién del 3 de diciembre,
atendid la presentacion del estado actual de los siguientes Centros de Investigacién:

Centro de Investigacion y Estudios Avanzados en Psicologia, Cognicion y Cultura.
Centro de Investigaciones y Documentacidn Socioecondmica — Cidse

Centro de Desarrollo y Evaluacion de Tecnologia en Salud — Cedetes

Centro de Investigaciones en Territorio, Construccion y Espacio — Citce

Igualmente, que el Comité Central de Investigaciones realizé las respectivas recomendaciones
qgue fueron atendidas por cada Centro en un proceso de analisis interno, cuyos resultados han
sido avalados por las Facultades e Institutos Académicos correspondientes, quienes han
solicitado presentar ante el Consejo Académico la ratificacion de los mencionados Centros.

Indica que el Comité Central de Investigaciones hizo la revisién del Estatuto de Investigaciones
para su actualizacién y finalizado este proceso se establecieron las nuevas condiciones para la
creacion y reconocimiento de los centros.

Con las anteriores consideraciones, el sefior Vicerrector de Investigaciones avala la solicitud
de las facultades y recomienda al Consejo Académico ratificar el reconocimiento de los
Centros de Investigacién, por una vigencia de tres afios.

El Consejo Académico aprueba la ratificacidn y expide la Resolucién No. 007 de la fecha.
PROYECTOS DE RESOLUCION

Por la cual se actualiza la reglamentacién del Programa de Semilleros de Docentes de la
Universidad del Valle.

La Decana de la Facultad de Humanidades expresa que tal como estd redactado el Articulo 59,
solo podran participar en la convocatoria “profesionales que posean titulo de Doctorado o
Maestria o Segunda Especialidad Clinica...”, lo que excluye a profesionales sin postgrado y
contradice el Articulo 22 del mismo proyecto de resolucién. Propone que se modifique la
redaccién asi: “profesionales con o sin titulo de Doctorado o...”
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El Consejo Académico acuerda que la Oficina de Asesoria Juridica de la Rectoria revise la
redaccién de dicho articulo, asi como del Articulo 13 y que se presente la nueva version en la
proxima sesion.

9.2 Por la cual se establece la oferta de Programas Académicos de Posgrado y Cupos para la
Admision de Programas Académicos de Posgrado en Ciencias Clinicas de la Facultad de Salud.

El sefior Decano de la Facultad de Salud, solicita a los consejeros se permita hacer los ajustes
gue requiere el proyecto de resolucién y se envie via correo electrénico para ratificar su
aprobacion.
El Consejo Académico aprueba la solicitud y expide la Resolucion No. 009 de la fecha.

10. CORRESPONDENCIA A CONSIDERAR.

10.1  Oficio enviado por el Decano de la Facultad de Ingenieria solicitando autorizar la
vinculacion como profesor visitante honorario a Giner Alor Hernandez, entre el 23 y 30 de
enero de 2016, y a Cuautémoc Sanchez Ramirez, entre el 26 y el 30 de enero de 2016.

Se aprueba y expide la Resolucion de Rectoria No. 0215 de febrero 1 de 2016.

10.2  Oficio enviado por el Decano de la Facultad de Ingenieria solicitando autorizar la
vinculaciéon como profesor visitante honorario a Jhon Jairo Marquez Molina.

Se aprueba y expide la Resolucion de Rectoria No. 0214 de febrero 1 de 2016.
10.3  Oficio enviado por el Decano de la Facultad de Salud solicitando autorizar la vinculacién
como profesor visitante honorario al doctor Luca Surian, entre el 2 y el 11 de febrero de 2016.

Se aprueba y expide la Resolucion de Rectoria No. 0213 de febrero 1 de 2016.

10.4  Oficio enviado por el Decano de la Facultad de Salud solicitando autorizar la vinculacidon
como profesor visitante honorario a profesores que provienen de la Universidad de California,
entre el 15y el 19 de febrero de 2016.

Se aprueba y expide la Resolucion de Rectoria No. 0212 de febrero 1 de 2016.
10.5 Oficio enviado por el Director de Instituto de Educacién y Pedagogia solicitando autorizar

la vinculacidon como profesor visitante honorario a Sara Catherine Motta, entre el 24 y el 31 de
enero de 2016.

Se aprueba y expide la Resolucion de Rectoria No. 0211 de febrero 1 de 2016.
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10.6  Oficio enviado por el Director de Instituto de Educacién y Pedagogia solicitando autorizar
la vinculacion como profesor visitante honorario a Elizabeth Lozano Rocha, entre el 12 de
febreroy el 12 de marzo de 2016.

Se aprueba y expide la Resolucion de Rectoria No. 0210 de febrero 1 de 2016.

10.7 El Decano de la Facultad de Ingenieria solicita autorizar la vinculacidn como profesor ad-
honorem al sefior José Alex Restrepo Zambrano, para dictar la asignatura Seminario | en la
Escuela de Ingenieria Eléctrica y Electrdnica.

Se aprueba y expide la Resolucion de Rectoria No. 0207 de febrero 1 de 2016.

10.8 El Decano de la Facultad de Salud, mediante oficio 0200.0200.017.2016, solicita
autorizacion para la extensién de la comisidn ad-honorem del profesor asociado Jairo
Corchuelo Ojeda para desempefiarse como Gerente Encargado del HUV hasta el 31 de marzo
de 2016, mientras se surte el proceso de eleccion de nuevo Gerente.

Se aprueba y expide la Resolucion No. 008 de la fecha.

10.9  El Director del Instituto de Psicologia solicita autorizar la vinculacidon de profesor visitante
honorario al sefior Adolfo Martin Garcia, para dictar un curso a estudiantes del posgrado en
Psicologia.

Se aprueba y expide la Resolucion No. 0209 de la fecha.

10.10 Oficio enviado por el Decano de la Facultad de Salud en el que solicita autorizar la
apertura de la base de datos para vincular al profesor Robinson Pacheco.

Se aprueba la solicitud.

10.11 Oficio 0090.0090.021.2016 de enero 27 de 2016 mediante el cual el Decano de la Facultad
de Ciencias Naturales y Exactas solicita la apertura de hoja de vida para los profesores que
realizardn labores en el periodo adicional en el semestre agosto-diciembre de 2015.

Se aprueba la solicitud.

10.12 El Decano de la Facultad de Ingenieria presenta el oficio 0170.0176.2.2.9.216 de enero 29
de 2016, mediante el cual solicita la apertura de la base de datos para incluir la hoja de vida
del profesor Luis Eduardo Montoya Delgado para la maestria en Estadistica de la Facultad de
Ingenieria.
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Se aprueba la solicitud.

10.13 La Directora Encargada de Regionalizacion presenta el oficio 0060.46.2016 de enero 27 de
2016, mediante el cual solicita autorizacién para la contratacién de docentes hora catedra
nuevos para la sedes Caicedonia, Cartago, Zarzal, Buga y Tulla. Para la contratacién de los
docentes sin experiencia previa con la Universidad del Valle, el Articulo 13 de la Resolucion
del Consejo Superior No. 026 de junio 1 de 2012, con fundamento también en el Articulo 16
del Acuerdo No. 024 de junio 3 de 2003, establece que estos profesores se podran contratar
por el periodo académico previa autorizacion del Consejo Académico, entre tanto se surtan
los tramites de la convocatoria establecidos en la Resolucién No. 026 de junio 1 de 2012.

El Consejo Académico autoriza la solicitud.
11. VARIOS.

11.1  El Representante Estudiantil Suplente, Jair Yesid Cortés, consulta sobre los argumentos
que se tuvieron en cuenta para decidir sobre la no construccidn del edificio de la Escuela de
Ingenieria de Sistemas y la Computacidn.

Expresa, ademds, que hay una dificultad bastante marcada de convivencia de la cual ha
venido manifestando e insistido en las diversas intervenciones que ha hecho en las sesiones
de los consejos académicos, con la particularidad respectiva porque también representa a la
comunidad afroestudiantil. Nuevamente invita a establecer mesas de didlogo con las
peculiaridades del caso para tratar los diversos temas. Reconoce el trabajo que se adelanta
por parte de algunas unidades académicas y propone que se unan esfuerzos para construir
una universidad mas inclusiva.

Recuerda que el Decenio Internacional para los Afrodescendientes, proclamado por la
resolucién 68/237 de la Asamblea General de las Naciones Unidas, que se celebrara de 2015 a
2024, constituye un auspicioso periodo de la historia en el que las Naciones Unidas, los
Estados Miembros, la sociedad civil y todos los demds agentes pertinentes se sumaran a los
afrodescendientes y adoptardan medidas eficaces para poner en practica el programa de
actividades en un espiritu de reconocimiento, justicia y desarrollo. También es una
oportunidad Unica para aprovechar el Ao Internacional de los Afrodescendientes, que fue
observado por la comunidad internacional en 2011, y para hacer mayor hincapié en la
significativa contribucion realizada por los afrodescendientes a las sociedades y proponer
medidas concretas con el fin de promover su plena inclusidn y luchar contra el racismo, la
discriminacion racial, la xenofobia y las formas relacionadas de intolerancia.

El sefior Rector informa que el préoximo viernes a las 7:00 a.m. realizard una reunién con
estudiantes y profesores para aclarar la decision tomada en relacién con el proyecto del
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edificio para Ingenieria de Sistemas y asi evitar "el ruido” que se estan generando. Afirma que
el proyecto no se ha cancelado, por el contrario se estdn ajustando los disefos y se tiene
proyectado iniciar las obras de urbanismo, que no estaban contempladas, este afo. Considera
qgue la Universidad antes de acometer nuevos edificios, debe concluir los que estdn sin
terminar y se refiere, entre otros, al edificio de la Facultad de Artes Integradas.

El Jefe de la Oficina de Planeacién y Desarrollo Institucional confirma que el edificio se registra
en la programacion general que se estad construyendo, el cual se figura con recursos del afio
2015, 2016 y 2017. Agrega que este es uno de los casos de obras a las cuales le asignaron
recursos, pero no tienen los disefios completos o les falta elementos claves para empezar a
funcionar.

11.2  La Representante Profesoral Suplente, Hilda Graciela Ortiz, solicita que, en la medida de lo

posible, se elabore la programacién académica de los dos periodos de 2016, considerando la
situacion atipica del presente afio. Sugiere, ademas, que se haga una mayor divulgacion de
los resultados exitosos de los egresados con el fin de contrastar las noticias poco sanas para la
Universidad.

11.3  El Director del Instituto de Psicologia informa sobre el exitoso proceso de seleccion del

Personero Municipal y el Contralor Departamental que adelantd la oficina de extensién del
Instituto de Psicologia, participaron 45 candidatos para personero y 30 para contralor en un
proceso absolutamente limpio con resultados muy positivos para este tipo de tareas que
asume la Universidad.

Agotado el orden del dia y sin mas asuntos que tratar, el Presidente levanta la sesion a las 8:05
p.m.

Anexos:

Presentacién a cargo del Vicerrector Administrativo — Informe de Presupuesto vigencia
2016.
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