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Agenda

1. Renovacion de la Acreditacion Institucional de Alta Calidad - Exposicion del tema a cargo
del sefior Rector Ivan Enrique Ramos Calderén y la Profesora Maria Clara Tovar,
Subidrectora de Autoevaluacion y Calidad Académica de la Vicerrectoria Académica.

2. Imagen institucional y empleabilidad de egresados - Exposicion a cargo del Profesor Erico
Renteria, Profesor del Instituto de Psicologia.

3. Calidad - Exposicion del tema a cargo de la Ingeniera Claudia Milena Mufioz, Coordinadora
Area de Calidad y Mejoramiento de la Oficina de Planeacién y Desarrollo Institucional.

4. Gobierno en Linea - Exposicidn a cargo de la Ingeniera Claudia Milena Mufioz Patifio.

1
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Desarrollo de la Reunion:

Siendo las 2:45 p.m. se inicia la sesién del Consejo Académico Ampliado para tratar los temas
propuestos en la agenda.

Renovacion de la Acreditacion Institucional de Alta Calidad - Exposicion del tema a cargo del
sefor Rector Ivan Enrique Ramos Calderén y la Profesora Maria Clara Tovar, Subdirectora
de Autoevaluacion y Calidad Académica de la Vicerrectoria Académica.

El sefior Rector manifiesta que la intencion del Consejo Académico Ampliado es poner al tanto
de los avances del proceso para la visita de los pares externos, en la evaluacion externa para
la acreditacién institucional de alta calidad y en esa medida escuchar sugerencias o
comentarios que contribuyan a un mejor alistamiento para la visita. Ha participado en las
diferentes actividades planeadas por parte del Comité de Evaluacién Institucional bajo la
direccion de las Profesoras Maria Clara Tovar, Claudia Maria Payan y el grupo de profesores,
estudiantes y empleados que conforman el Comité Ejecutivo de Autoevaluacidon. Recuerda
gue en marzo se envio a todas las areas la informacién de los documentos de autoevaluacion
institucional que son fundamentales, tres sinopsis: descripcion general de la Universidad,
historia y modelo metodoldgico; en el cual es importante mencionar que no existe un
modelo, se establecen indicadores, criterios y factores en los cuales cada institucidn establece
la manera como la realiza. El modelo es uno que se ha ido construyendo a lo largo de los
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Desarrollo de la Reunion:

ultimos afos, lo que se ha hecho en este caso es ajustar el modelo a las necesidades de la
institucién y definir los factores que en el caso de la Universidad son 11. La Universidad
definidé que los factores no son exactamente los 10 que recomienda el CNA sino que acordd
que serian 11, en los que se dividid profesores y estudiantes en dos factores independientes y
se le dio una ponderacién a cada uno, por otro lado, no se presentara investigacion solamente
sino investigacion y produccién intelectual. Esta tarea que corresponde a la ultima fase, a
finales de 2012 y principios de 2013 finalizé con una ponderacion de cada uno de los factores
que se revisaron en el Consejo Académico y una evaluacion final que corresponde a la
ponderacién total que la Universidad se califica asi misma con base en criterios que la
Universidad establecié. El proceso que sigue es la visita de los pares externos, la cual se
programo para el 2, 3 y 4 de septiembre que vienen a verificar la autoevaluacion y si los
valores corresponden. El tercer ejemplar que se entrega es el de la evaluacién de los factores
donde la Universidad expresa en cada uno de sus elementos la evidencia para la calificacion
de cada uno, hay un documento que tiene que ver con el plan de mejoramiento del 2005,
cuando se establecieron en el 2004, en el 2005 identificaron fortalezas y debilidades, y se
dieron recomendaciones para mejorar. El plan de mejoramiento contiene las
recomendaciones que surgieron en su momento. Ver como la Universidad ha trabajado en
esas recomendaciones y la consolidacidon de las fortalezas se refleja en el proceso; la ultima
cartilla dice 2013, afio de la acreditacidn, que corresponde al ultimo volumen de las cartillas
de autoevaluacion que el comité envié a cada uno de los miembros de la comunidad
universitaria. Se estd en la parte final del alistamiento de la visita, la acreditacion es de la
universidad como un todo; con los pares se acorddé que prdacticamente es imposible en tres
dias visitar las 9 sedes, sin embargo expresaron que les gustaria disponer del tiempo porque
cada una tiene una caracteristica particular. Los 7 pares académico seleccionados por el
Consejo Nacional de Acreditacién —CNA son, Fernando Chaparro Osorio (Ex Director de
Colciencias), Coordinador de la Comisién; Alba Luz Mufioz Restrepo (Estadistica, Vicerrectora
Académica de la Universidad Nacional en Medellin), Relatora; Alvaro Moncayo Medina
(Médico de la Universidad Javeriana); Luis Enrique Orozco Silva (Director de Maestria en la
Universidad de Los Andes); Moisés Wassermann Lerner (Ex Rector de la Universidad
Nacional); José German Lépez Quintero (Vicerrector de Investigaciones de la Universidad
Tecnoldgica de Pereira) y Alfonso Marcos Muga Naredo (Profesor de Ingenieria Civil de la
Universidad de Santiago de Chile), Par Internacional. Grupo importante de personas que
conocen la universidad colombiana, saben de educacion superior y en esa medida la
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Desarrollo de la Reunion:

Universidad no solamente se siente comprometida sino honrada de recibir un grupo de pares
de la calidad de los que llegan.

A la fecha se han desarrollado varias actividades previas a la vista como es el caso de una
reunién con pares amigos a quienes se les hizo una presentacion y comunicacion de lo que se
quiere presentar a los pares de manera mas efectiva. Se hizo esta reunidon con personas
reconocidas en la autoevaluacion y acreditacion, para ello contamos con la asistencia del
Doctor Harold Rizo Otero, Ex Rector de la Universidad del Valle y Consejero del Consejo
Nacional de Acreditacién, igualmente con el Doctor Alberto Jaramillo, Vicerrector
Administrativo de la Universidad EAFIT, para tener una mirada del sector publico y privado;
también se han llevado a cabo reuniones con estudiantes y profesores, y con las oficinas
centrales de las Vicerrectorias, Planeacidon, Regionalizacion y con el Comité Ejecutivo que en
este proceso juega un papel central.

La Subdirectora de Autoevaluacién y Calidad Académica, Claudia Maria Payan, manifiesta la
importancia de la mayor divulgacién que se pueda hacer del proceso, se han reunido con
profesores y estudiantes, que en el caso de los Ultimos, es de vital importancia la presencia de
los estudiantes de las diferentes dreas; para lograrlo se ha organizado una reunién con dos
estudiantes previamente identificados de cada una de las facultades e institutos y sedes, para
recordarles los elementos esenciales del plan de mejoramiento. Se han realizado reuniones
con profesores que desempefian cargos directivos a quienes se les identificd que tenian
sesgos frente a la normativa y los estatutos. Es importante la reunidn con los profesores de
base y de diferentes lineas, con las sedes se manejara de manera virtual para recordar estos
procesos. La recomendacion especial es que haya mucha divulgacién y que los profesores se
rednan con los diferentes estamentos.

El sefior Rector expresa que ha solicitado en la agenda, que los Vicerrectores y Decanos se
rednan con los pares y con el Consejo Superior en un tema especifico; de acuerdo con esta
peticidn la agenda se esta ajustando. Hay plena confianza de que la Universidad cumple con
todos los estdndares para la acreditacion y en esa medida un reconocimiento a la Universidad
en su conjunto, igualmente es importante para el Valle del Cauca y el Sur Occidente
Colombiano. Reitera el compromiso que siempre se ha tenido, hay plan a, b y c y es una
tarea institucional en la cual todos estamos comprometidos con nuestro mejor esfuerzo para
que la Universidad pueda verificar la autoevaluacion, lo que los pares vienen es a verificar si la
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Siendo las 4:45 p.m. se da por terminada la sesidn.

autoevaluacidn la hizo la Universidad con la rigurosidad y seriedad que corresponde.

Imagen institucional y empleabilidad de egresados - Exposicidn a cargo del Profesor Erico
Renteria, Profesor del Instituto de Psicologia

Se anexa a esta acta la presentacion de la exposicion del Profesor Erico Renteria.

Calidad - Exposicion del tema a cargo de la Ingeniera Claudia Milena Muioz, Coordinadora
Area de Calidad y Mejoramiento de la Oficina de Planeacion y Desarrollo Institucional.

La exposicion de este tema queda aplazado para una nueva sesién de Consejo Académico

Ampliado.
Gobierno en Linea - Exposicidn a cargo de la Ingeniera Claudia Milena Muioz Patiiio

La exposicion de este tema queda aplazado para una nueva sesién de Consejo Académico

Ampliado.

Anexos:

1. Textos de la presentacién del Estudio de Percepcion de Imagen de la Universidad del

Valle a Nivel Regional y Nacional.

2. Textos de la presentacion del estudio de Empleabilidad: Insercion y Movilidad en el
Mercado de Trabajo de Profesionales Recién Egresados de la Universidad del Valle.

3. Reporte de asistencia al Consejo Académico Ampliado.
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