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7. | EDGAR QUIROGA RUBIANO, Decano Sl 17.|JOSE JOAQUIN BAYONA, Sl
de la Facultad de Ingenieria Representante Profesoral
8. | HERNAN ALFONSO TORO PATINO, SI 18. | PEDRO RAFAEL SARMIENTO Sl
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Agenda
1. Aprobacion del Acta No. 021, 022 de 2012.
2. Informe de la Rectoria.
3. Informe nueva Ley sobre Educacion Superior.

4. MEMORANDOS

4.1 Memorando de Estimulos Académicos No. 020.

5. PROYECTOS DE RESOLUCION

5.1 Por la cual se define el Curriculo de la Especializacion en Gestion de la Calidad Total y la
Productividad.

5.2 Por la cual se redefine el Programa Editorial de la Universidad del Valle.

6. CORRESPONDENCIA A CONSIDERAR

6.1 Oficio enviado por el Decano de la Facultad de Artes Integradas, informando sobre la situacion de
seguridad que se presenta en el edificio 380.

7..CORRESPONDENCIA A DISPOSICION

7.1 Oficio enviado por el Presidente del UDJP, dando respuesta a comunicado de noviembre 26 de
2012 de la Rectoria para los funcionarios de la Universidad del Valle, sobre situacion presentada
en la Oficina Juridica.

7.2 Copia de oficio enviado a los miembros del Consejo de Facultad/ Instituto Académico, por el
Vicerrector Académico informado sobre la modificacion de fechas para remitir perfiles de

profesores contratistas febrero-junio 2013.

8. PROPOSICIONES Y VARIOS.
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Siendo las 7:45 a.m. y verificado el qudrum por parte del Sefior Rector, se pone a consideracion el orden
del dia el cual es aprobado.

1. Aprobacidn del Acta No. 021, 022 de 2012.
Se aprueban con algunas correcciones menores.
2. Informe de la Rectoria.

2.1 El Sefior Rector informa que la Ministra de Educacién de Colombia, Maria Fernanda Campo, felicité a
la Universidad del Valle por el reconocimiento a la “Mejor experiencia de regionalizacion de la
Educacidn Superior”. Este se entregd en ceremonia que contd con la presencia del Presidente de la
Republica Juan Manuel Santos, donde se exalté "Los Mejores en Educacion 2012".

Los premios “Los Mejores en Educacion 2012”, son un evento liderado por el Ministerio de Educacién
Nacional, que exalta a todos los actores del sector que se han destacado por su excelencia y trabajo
durante el ultimo afio.

El reconocimiento a “Mejor experiencia de regionalizacion de la Educacion Superior” exalta a la
Institucion de Educacion Superior que, mediante un proceso de documentacion y reconocimiento de
experiencias a través de criterios definidos por el Ministerio, demuestra su invaluable labor de llevar
oferta académica a municipios diferentes a su sede principal, a través de sedes, seccionales, Ceres o
centros de educacién a distancia o virtual.

En la misma ceremonia, los Programas Académicos de Comunicacion Social y Periodismo e Ingenieria
Sanitaria y Ambiental de la Universidad del Valle recibieron la “Orden a la Educacion Superiory a la
Fe Publica "Luis Lépez de Mesa", que reconoce aquellos programas de educacidon superior que
mediante un proceso de acreditaciéon voluntaria y previo concepto del Consejo Nacional de
Acreditacion, han recibido la Acreditacion de Alta Calidad por parte del Ministerio de Educacion.

Igualmente informa que el 29 de noviembre la Directora del Instituto CISALVA, Profesora Maria Isabel
Gutiérrez, recibid distincion como Investigadora de Excelencia en la edicién XXII del Premio Nacional
al Mérito Cientifico otorgado por la Asociacion Colombiana para el Avance de la Ciencia, ACAC.

La Profesora Maria Isabel tiene una trayectoria amplia en la investigacion del origen y causas de la
violencia asi como en la implementacion de metodologias para su monitoreo, andlisis, intervencion y
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2.2

2.3

2.4

evaluacion, liderando por 12 afios en el Instituto de Investigacion y Desarrollo en Prevencion de la
Violencia y Promocién de la Convivencia Social de la Universidad del Valle, Cisalva; reconocido hoy
como Centro Colaborador de la OMS/OPS y Centro Certificador de Comunidades Seguras para
Latinoamérica y el Caribe.

Por otro lado, el pasado 6 de diciembre el Programa Académico de Comercio Exterior de la Facultad
de Ciencias de la Administracién de la Universidad del Valle le fue entregado por parte de Adicomex,
un reconocimiento por su importante apoyo al comercio exterior en el pais.

El Sefior Rector informa que se llevaron a cabo tres foros el pasado 6 de Diciembre de 2012. Uno de
ellos, “La investigacion formativa en la Universidad del Valle”, organizado por la Oficina de
Autoevaluacion Institucional, cuyo objetivo es el de analizar la investigacion formativa en el marco
de la politica de investigacion en la Universidad del Valle; también analizar el significado de la
investigacion formativa en la universidad, identificar evidencias de la formacion en investigacién en
los diferentes niveles de la Educacién Superior, y describir la investigacion formativa como un
elemento esencial de la calidad, entre otros. El otro foro, “Concertemos la Politica Ambiental de la
Universidad del Valle”, que se llevd a cabo el 5 de Diciembre, cuyo propdsito era el de concertar una
propuesta conceptual que le aporte a este Proyecto de Resolucién de Politica Ambiental, en donde
se informe, discuta y enriquezca la propuesta. El tercer foro, relacionado con Ethos Universitario,
Universidad y convivencia, participacion de grupos estudiantiles y familiares de victimas, debate
abierto a toda la comunidad universitaria, dentro del marco de la Semana de los Derechos Humanos
en la Universidad del Valle.

El Vicerrector de Bienestar Universitario informa que el foro sobre Politica Ambiental tuvo una
asistencia aproximada de mas de 400 personas entre colegios publicos, universidades y las
diferentes facultades que aportaron con sus valiosas ponencias. En vista de que el foro produjo
numerosas propuestas, solicita al Consejo Académico ampliar hasta junio el plazo para la entrega del
documento final. A lo anterior, el Sefior Rector y el Vicerrector Académico consideran que se ha
tomado ya el tiempo necesario y recomiendan se integren los ajustes. Para ello se deben convocar
mesas de trabajo que permitan los consensos necesarios a fin de que se entregue la primera versién
entre enero-febrero y registrarlo en la agenda del Consejo Académico para ser aprobado en marzo;
de esta manera tenerlo listo para el inicio del proceso de la renovacion de la Acreditacion
institucional y cumplir con los organismos de control.

Respecto al desarrollo de la Semana de Los Derechos Humanos, se presentaron dificultades con la
participacion de la comunidad universitaria debido a la finalizacion del semestre. Considera
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conveniente la institucionalizacién de esta semana, y se pueda contar con mas compromiso por parte
de las facultades; es un asunto que impacta todos los espacios de la vida académica y esta
oportunidad permite trabajar, identificar y tomar acciones en el tema de derechos humanos y
convivencia.

El Decano de la Facultad de Artes Integradas considera conveniente pensar que el tema amerita una
programacion continua a lo largo del afio, la cual genere publicaciones y otras actividades que se
deriven de esa labor central.

El Vicerrector Académico opina que es estratégico programarlo en un mejor momento del semestre y
que la convocatoria sea a nivel institucional.

La Representante Estudiantil Angie Ridscos, aclara que el foro sobre la Politica Ambiental pretendia
mas que recolectar la politica, socializar el tema y en ese sentido reitera la importancia del foro.
Propone que la comisién actual se mantenga para el desarrollo de las mesas de trabajo y que desde
el Consejo Académico se solicite amplia participacion de todas las facultades.

El Representante Profesoral José Joaquin Bayona expresa que pese al gran esfuerzo realizado por
parte del comité de Derechos Humanos y la participacién de la comunidad universitaria, el evento no
fue concurrido; debido no solamente a la semana de examenes finales sino al compromiso de la
Universidad a través de las facultades, se llevaron a cabo buenas presentaciones que no fueron
escuchadas, reitera que es necesario trabajar con el apoyo a nivel institucional.

El Sefior Rector opina que la recomendacion del Decano de la Facultad de Artes Integradas es
acertada, estima conveniente institucionalizar el tema y establecer el compromiso de la realizacion
de los foros con el apoyo desde el Consejo Académico.

2.5 Por otro lado el Sefior Rector indica que la auditoria de la Contraloria General de la Republica habia
planeado una auditoria al uso de los recursos de la nacién la cual terminaria el 10 de diciembre; en
esta oportunidad visitaron entre otras las sedes y las facultades, y consultaron sobre los
procedimientos en los casos de asistentes de docencia, profesores hora catedra y ocasionales, por el
pago durante el mes de receso, por el tiempo de la asamblea de los estudiantes. Presentaron
alrededor de cuatro escritos con observaciones las cuales se atendieron de manera institucional,
como es el caso del pago a los profesores ocasionales el cual se llevé a cabo con normalidad debido
a que la Universidad en ninglin momento estuvo en paro. Se llevaron a cabo todos los programas, el
area administrativa trabajé normal; hubo la necesidad de programar un mes adicional para cumplir
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el semestre con la calidad requerida, para lo cual no se extendieron los contratos sino que se
hicieron nuevos y el semestre siguiente empezé con el contrato correspondiente; de esta manera se
permitio que el Il semestre de 2011 y el | del 2012 se desarrollaran en los tiempos previstos.

El Sefior Rector declara que la parte mas compleja en la auditoria es la que tiene que ver con el
manejo del tiempo de los docentes, pero considera que en la Universidad existe una normatividad
precisa para el caso de los profesores ocasionales, contratistas y nombrados, en la cual se acude a
una serie de instancias de programacion de control, teniendo presente el marco normativo para el
profesor y sobre esa base se trabaja en la asignacion académica.

Finalmente informa que se ha entregado la réplica y se estd a la espera del informe en firme para
tomar en cuenta las recomendaciones.

El Decano de la Facultad de Ingenieria considera oportuno aprovechar el momento para difundir en
profundidad el tema en los diferentes niveles, en vista de que no hay un conocimiento amplio sobre
las normas, el marco legal y las implicaciones que tiene el no cumplimiento de las responsabilidades
asignadas. El Director del Instituto de Educacién y Pedagogia apoya esta iniciativa e invita para que el
tema sirva para profundizar una reflexion.

La Decana de la Facultad de Ciencias Sociales y Econdmicas solicita que la emision del informe final
de la auditoria sea sencillo y explicito para su divulgacion ante el estamento profesoral.

El Representante Profesoral Pedro Sarmiento recuerda que esta en manos de los Decanos vy
Directores, liderar los procesos a fin de evitar anormalidades.

El Decano de la Facultad de Salud aclara que en el caso de la Facultad a su cargo el manejo de los
horarios es diferente por las responsabilidades del Convenio con el Hospital Universitario.

El Sefior Rector, solicita mirar y adelantar el tema para solucionar la situaciéon presentada en la
Facultad de Salud, asi mismo se tenga en cuenta para registrarlo en la agenda de enero de 2013.

2.6 El Sefor Rector aprovecha la oportunidad para hacer un reconocimiento a los estudiantes,
profesores y empleados por el cumplimiento de la tarea al terminar el semestre en el tiempo para el

afio 2012. Expresa que es algo que no puede pasar desapercibido en los diferentes estamentos.

2.7 Por otro lado el Sefior Rector recuerda que las Universidades Estatales, desde hace mas de 5 afios,
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han venido gestionando ante el Gobierno Nacional y el Congreso de La Republica recursos
adicionales a la base presupuestal para corregir la desfinanciaciéon que desde 1993 las afecta. Esta
desfinanciacion progresiva alcanza cerca de un 1 billon de pesos para el conjunto de las 32
Universidades del Sistema Universitario Estatal - SUE, segun un estudio realizado por los
Vicerrectores y Directores Administrativos de las Universidades Estatales, conocido por el Ministerio
de Educaciéon Nacional y que sera publicado en diciembre.

En el afio 2009 las Universidades con el apoyo de los Congresistas, lograron una partida adicional de
$160.000 millones para el presupuesto de 2010, de los cuales $100.000 millones se aplicaron a
ampliacién de cobertura. La Universidad del Valle recibid $9.200 millones que se aplicaron a la
financiacion del aumento de cobertura. El Ministerio de Educacién Nacional se comprometié a
resolver esta situacion estructural, para lo cual presentd una ley que infortunadamente no tuvo
tramite.

En 2011, la propuesta de reforma a la Ley 30 de 1992, incluia mecanismos para resolver en parte la
situacion de desfinanciacion. Este nuevo intento tampoco tuvo resultado positivo, sin embargo, se
logrd un adicional de 3 puntos sobre el IPC, el cual se distribuyd entre las 32 Universidades con
criterios de equidad; pero no resolvid en el mediano y largo plazos la situacion.

En 2012 los rectores del SUE nuevamente solicitaron al Congreso recursos en 10 puntos adicionales
al IPC que fueran base presupuestal (5240.000 millones) para resolver en el mediano plazo la
situacion, tal como se sefiala en el estudio realizado por los Vicerrectores y Directores
Administrativos. Se lograron $100.000 millones adicionales en el presupuesto de 2013, que
equivalen aproximadamente a 4 puntos adicionales. Recursos importantes, pero desde todo punto
de vista, insuficientes.

La propuesta de Reforma Tributaria actualmente en discusion en el Congreso es una oportunidad
para resolver el problema estructural de la financiacion, oportunidad que surge de los debates en la
Camara, alli, unos Representantes suscribieron una proposicion para ceder uno de los cuatro puntos
porcentuales que reciben las cajas de compensacion familiar; propuesta que ha sido debatida en sus
pros y contras, pero en todos los casos, ha sido claro que la educacidn superior publica requiere
recursos para garantizar su sostenibilidad.

Han surgido otras alternativas para financiar la educacidn superior publica como la de aumentar en
un punto al CREE (impuesto sobre la renta para la equidad) con destinacién especifica para apoyar la
educacién superior publica tanto universitaria como técnica y tecnolégica, que para el caso del Valle
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2.8

del Cauca, entraria a ayudar a la financiacion de instituciones no solo importantes sino necesarias
para el desarrollo académico y cultural, como lo son el Instituto Departamental de Bellas Artes, el
Instituto Técnico y Profesional (INTEP) de Roldanillo, la Escuela Nacional de Deporte y la Institucién
Universitaria “Antonio José Camacho”, que hoy no reciben recursos del Estado.

Otra propuesta que ha surgido es la de extender a las Universidades Estatales, el beneficio que la
reforma quiere otorgarles al SENA y al ICBF de garantizarles, como minimo, un presupuesto que
crezca con el IPC mas unos puntos adicionales (+2 puntos) situacién que para el gobierno muestra
que solo el IPC no garantiza sostenibilidad, y que ademas ya lo ha reconocido en la ley de
transferencias en lo pertinente a la educacion basica y media.

El Congreso ha sido Ilamado a sesiones extras el lunes, martes y miércoles de la semana entrante y
las Universidades confian en que en esta oportunidad, se logre resolver una situacion estructural
que las puede llevar a recortes en programas académicos, programas de investigacion, actividades
de proyeccidn social, en sintesis, a recortar o disminuir su papel de institucién académica, cientifica
y cultural que la sociedad le ha asignado y en la cual tiene puestas muchas de sus esperanzas de
mejoramiento y desarrollo.

El Sistema Universitario Estatal, ha alertado al gobierno y a los congresistas, sobre el riesgo que
tienen los rectores y los profesores universitarios de las universidades oficiales, de ver reducidos sus
ingresos con la propuesta del Impuesto Minimo Alternativo Nacional, IMAN, que propone al
Ministerio de Hacienda y Crédito Publico en la propuesta de reforma tributaria. La cual estableceria
que la totalidad de los ingresos por salario serian sujeto del impuesto a la renta, y no el 50% como
hasta ahora se viene haciendo desde 1989, cuando mediante el Decreto 624, que formalizd el
Estatuto Tributario, el 50% del salario de los rectores y de los profesores de las universidades
oficiales, se constituye en gastos de representaciéon y, por lo mismo, no estan gravados con el
impuesto sobre la renta y complementarios. Esta excepcion fue declarada exequible por La Corte
Constitucional en 2004 y al respecto sefialé que esta es “una medida de estimulo y fomento
tendiente a dignificar la actividad que desarrollan estos servidores, como reconocimiento a su mision
de formadores de futuros profesionales e investigadores, a las calidades que exigen esos cargos, y al
estatus que ocupan en la sociedad quienes los desemperian”

Complementariamente, el 10 de diciembre se realizé en el diario El tiempo en Bogotd, una mesa de
trabajo con la participacion de estudiantes, profesores y representantes a al Camara para hablar
sobre la propuesta de éstos, que se destine un punto de los cuatro que van a las Cajas de
Compensacién, para apoyar a las Universidades Estatales.
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2.9 Finalmente decir, que los Congresistas, en particular los del Valle del Cauca, han estado
acompanando a La Universidad Colombiana en estas solicitudes, algunas con el aval del Gobierno
Nacional con la gestion de la Sefiora Ministra de Educacion Nacional. Confiamos en que estas
oportunidades que brinda la propuesta de reforma tributaria sean acogidas por las mayorias del
Congreso y la educacidén superior colombiana tenga la oportunidad que reclama para seguir
mejorando y poder llegar a mas colombianos con calidad, pertinencia e inclusién social.

2.10 Respecto al receso académico, el Sefor Rector informa que los trabajadores oficiales tienen 10
dias calendario de vacaciones por tanto no se contaria con todos los servicios para el normal
desarrollo de las actividades; considera que se podria establecer el receso en el periodo
comprendido entre el 24 de diciembre y el 7 de enero, propuesta que llevara al Consejo Superior del
14 de diciembre, para su aprobacion.

2.11 Es importante sefialar que la situacion del Departamento es dificil y es probable que haya
inconvenientes para el traslado de los recursos. Este afio se termina con al menos $2.206 millones
gue no se trasladaran por efectos de la Ley 550 de 1999. Consideramos que hay necesidad de hacer
ajustes a los gastos para poder garantizar el funcionamiento de la Universidad en lo académico y por
tanto, habra que limitar gastos en algunas actividades. En cuanto a obras, queda establecido el
compromiso para dar inicio a la construccion del edificio de aulas de la Sede San Fernando, con
dineros del 2012 y 2013; por otro lado se logrd un presupuesto adicional para las universidades
publicas del 4% para el 2013.

2.12  El Seior Gobernador del Departamento, Dr. Ubeimar Delgado Blanddn, envid la Directiva 001 de
2012 sobre "Medidas de Austeridad en el gasto Publico del Departamento del Valle del Cauca Ley
617 de 2000 y Decreto Nacional No. 1737 de 1998, articulo 2", que incluye a la Universidad del Valle.

2.13  El Decano de la Facultad de Ingenieria opina que para aprovechar el tema de semilleros a raiz de
la evaluacion del periodo de prueba, se tenga en cuenta reglamentar la evaluacion de los semilleros.
El Sefior Rector apoya esta propuesta y solicita se lleve a cabo lo antes posible. El Vicerrector
Académico informa que en el primer afio se evalla contra un plan de trabajo, la evaluacion para
vinculacion definitiva es un aino después. Desde la Comision de Estimulos mas que aclarar el proceso
de evaluacion es dar pautas o directrices para modificar la resolucién con el tipo de asignacion que
tenga el docente.

2.14  El Sefior Rector informa que el proximo 22 de diciembre a las 10:00 a.m. se realizard por parte
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del Sefior Gobernador y Presidente del Consejo Superior, la inauguracion del edificio donde se
ubicaran las instalaciones del Servicio de Salud de la Universidad del Valle. El edificio se denominara
Emilio Aljure Nasser como fue aprobado por este Consejo. El costo total de la inversion fue de
$3.669'991.899 en la obra, $176'000.000 en instalaciones de bombas, planta eléctrica y
transformador, $130'000.000 dotaciéon de muebles y para el afio entrante, en marzo, debera estar
instalado el ascensor. También se llevard a cabo la inauguracion del Polideportivo de la Sede
Regional Cartago, el 14 de diciembre a las 5:00 p.m., con la presencia del Sefior Gobernador del
Departamento, durante el acto se hara un reconocimiento al Diputado Alvaro Lépez por su gestion
en favor de la Sede. Gracias a los recursos que gestiond el diputado, a nivel departamental en el afo
2011, se logro la construccion de dicho polideportivo.

2.15 El Representante Profesoral Pedro Sarmiento hace referencia a la Resolucién del Consejo
Superior No. 029, la cual ha generado muchas expectativas entre los docentes ocasionales y
contratistas, al respecto sugiere se lleve a cabo un trabajo de informacidn clara y precisa al interior
de las facultades y departamentos con el fin de bajar la tension y expectativas.

2.16  El Decano de la Facultad de Humanidades manifiesta que con respecto a la Resolucién No. 029,
la Facultad de Humanidades tiene cuatro Profesores en cargos de la Direccion Central, de los cuales
tres que estan en regionalizacion no tienen reemplazo. El Sefior Rector informa que esta situacion se
revisara.

2.17  El Seiior Rector informa que para el proximo afio se tiene prevista la celebracion de los 50 afios
de la Facultad de Humanidades. El Decano de la facultad de Humanidades informa que en enero
presentara las actividades previstas para esta celebracion.

2.18 Finalmente informa que la Alcaldia de Santiago de Cali, con respecto a los escenarios deportivos,
ha expresado se lleve a cabo una permuta del Estadio, Piscinas y Coliseo Evangelista Mora, por
bienes del Municipio. Esta propuesta se llevara al Consejo Superior para iniciar negociacion con la
Alcaldia.

2.19 El Vicerrector Académico informa sobre los inscritos, cupos y admitidos a los Programas
Académicos de Posgrado que se ofrecen en la Sede de Cali y en las Sedes Regionales. Fueron
admitidos un total de 527 aspirantes; inscritos y cupos de las Sedes Regionales. Los resultados de la
admisién de las sedes seran publicados el 10 de enero de 2013; también informa que el 4 de
diciembre se publicé el Llamado Adicional de la Sede Cali, en el cual fueron admitidos un total de
128 aspirantes para reemplazar a los admitidos en el primer llamado que no se presentaron a
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entregar los documentos para la liquidacion de matricula financiera o que hicieron reserva de cupo.

2.20 Por otro lado el Vicerrector Académico informa que llegaron solicitudes adicionales de
modificaciéon de cupos para los Posgrados, las cuales no se aprueban por parte del Consejo
Académico considerando que en la ultima sesion fueron realizadas modificaciones a la resolucion
inicial. Finalmente informa que para el primer Consejo Académico de enero entregara propuesta de
la asignacién de cupos para todo el 2013.

2.21 La Vicerrectora de Investigaciones informa que el 6 de diciembre se llevd a cabo el Foro La
Investigacion Formativa en la Universidad del Valle, se contd con la coordinacion del Profesor Pedro
Prieto, la cual fue muy positiva. Participaron en el foro los docentes Zaida Liz Patifio, Directora del
Programa Académico de Licenciatura En Educacién Basica con Enfasis en Ciencias Sociales, del
Departamento de Geografia de la Facultad de Humanidades, con la ponencia “Universidad vy
formacion: Rastreando la formacion en la investigacion”; Hernan Ocampo Duran, Vicedecano de
Investigaciones y Postgrados, de la Facultad de Ciencias Naturales y Exactas, con la ponencia
“Influencias de la Investigacion en la formacién de estudiantes”; y Ramiro Arbelaez, Director de
Investigaciones y Posgrados de la Facultad de Artes Integradas, con la ponencia, “Algunos retos
formativos de la investigacion en la Facultad de Artes Integradas”. Como conclusién importante
resulté que el asunto didactico y pedagogico de la investigacion formativa no se tiene definido, se
recomienda trabajar en ese sentido; presentado desde las ciencias, lo que se hace es investigacion
formativa; desde las Artes que ya no se habla de creacién sino de creatividad. Se contd con la
asistencia especialmente de estudiantes de medicina, integrantes de la Asociacién Asenval, grupo
bastante organizado. Con el objetivo de integrar a los docentes e investigadores de las Sedes
Regionales, el foro también se transmitid via streaming a través de la pagina web de la Universidad
del Valle, asi como a través de la plataforma webex, de la Red Universitaria de Alta Velocidad —
RUAV.

2.22  El Director del Instituto de Educacion y Pedagogia propone se dedique una edicién de Campus
para los que fueron exaltados en la noche de Los Mejores en Educacién 2012; de igual manera
solicita un espacio en el Consejo Académico para dar a conocer el Programa Ondas y su alcance, el
cual utiliza la estrategia de investigacion formativa en los colegios publicos de Colombia e invitar al
Comité Central de Investigaciones ya que este programa cuenta con el apoyo de la Vicerrectoria de
Investigaciones.

2.23  El Decano de la Facultad de Artes Integradas informa sobre el propdsito que tiene el Profesor
Ramiro Arbelaez, en avanzar en el tema de creacidn-investigacién. Se conformd una especie de
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seminario interno con la presentacion de ponencias creacidn-investigacion, al cual asistieron
alrededor de 25 profesores que presentaron sus textos escritos. Se tiene planeado desarrollar un
seminario estable de profesores en torno al problema creacién-investigacion a lo largo del afio y uno
nacional con el copatrocinio de Acofartes que se llevara a cabo en Cali entre marzo y abril de 2013.

2.24  El Sefior Rector informa que conjuntamente con la Alcaldia de Santiago de Cali, la Universidad
del Valle publicé la Historia de Cali Siglo XX, en tres tomos: 1) El Espacio Urbano; 2) Politica y 3)
Cultura. Es el resultado del trabajo del Grupo de Investigaciéon de la Universidad del Valle:
nacién/cultura/memoria liderado por el profesor Gilberto Loaiza Cano. En esta publicacion
trabajaron mas de 50 académicos y es una obra excelente que sera entregada a los colegios publicos
de Caliy a las instituciones mas importantes de la region. Su lanzamiento sera la proxima semana en
un acto cultural en el Teatro Municipal "Enrique Buenaventura".

3. INFORME NUEVA LEY SOBRE EDUCACION SUPERIOR.

El Sefior rector informa que no hay mayores avances, se esta a la espera, para el afio entrante la
propuesta por parte de la MANE, que radican el articulado en marzo y el Gobierno también.

4. MEMORANDOS
Memorando de Estimulos Académicos No. 020.
Comisiones Académicos, de Estudios y otros:
Se aprueba y se expide la Resolucion No. 104 de la fecha.

Comisién de Estudios Inicial Semilleros:

a) Conceder Comisién de Estudios con el 100% de su salario a la Profesora Auxiliar Yaismir Adriana
Rivera Arrubla, del Departamento de Contabilidad y Finanzas de la Facultad de Ciencias de la
Administracién, durante el periodo comprendido entre el 28 de enero de 2013 y el 27 de enero
de 2014, con el fin de iniciar sus estudios de Doctorado en Contabilidad, en la Universidad de
Valencia, en Espafia. La Universidad concedera el valor de la matricula hasta por 40 SMMLV y
seguro médico hasta por 800 délares anuales, apoyo de instalacion hasta por 15 SMMLYV, y pasaje
de ida y regreso hasta por 15 SMMLV por una sola vez, para todo el desarrollo de la comision. La
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Profesora tendra una dedicacion del 100% al programa de estudios.

b) Conceder Comisidén de Estudios con el 100% de su salario a la Profesora Auxiliar Diana Carolina

c)

Vanegas Gamboa, de la Escuela de Ingenieria de Alimentos de la Facultad de Ingenieria, durante
el periodo comprendido entre el 10 de diciembre de 2012 y el 9 de diciembre de 2013, con el fin
de iniciar sus estudios de Doctorado en Agricultural and Biological Engineering, en la Universidad
de Florida, en Estados Unidos. La Profesora tendrd una dedicacion del 100% al programa de
estudios. La Profesora no solicita beneficios adicionales debido a que actualmente cuenta con dos
becas.

Conceder Comision de Estudios con el 100% de su salario a la Profesora Auxiliar Josefa Katherine
Manjarrés Pinzon, de la Escuela de Ingenieria de Alimentos de la Facultad de Ingenieria, durante
el periodo comprendido entre el 1o. de enero y el 31 de diciembre de 2013, con el fin de iniciar
sus estudios de Doctorado en Biotecnologia, en la Universidad Nacional de Colombia, sede
Medellin. La Universidad concedera el valor de la matricula hasta por 20 SMMLYV, pasaje de ida 'y
regreso hasta por 6 SMMLV por una sola vez, para todo el desarrollo de la comisién. La Profesora
tendra una dedicacion del 100% al programa de estudios, e igualmente, se autoriza su
desplazamiento a nivel nacional e internacional en el marco del desarrollo de su programa
doctoral, eventos que deben ser previamente reportados al Jefe de la Escuela, debidamente
sustentada por el tutor de su investigacion doctoral.

Comisién De Estudios Inicial

a)

Conceder Comision de Estudios con el 100% de su salario al Profesor Asociado Juan Camilo
Buitrago Trujillo, del Departamento de Disefio de la Facultad de Artes Integradas, durante el
periodo comprendido entre el 1o. de febrero de 2013 y el 31 de enero de 2014, con el fin de
iniciar sus estudios de Doctorado en Disefo y Arquitectura, en la Universidad de Sao Paulo, en
Brasil. La Universidad concedera el valor de la matricula hasta por 40 SMMLV y seguro médico
hasta por 800 ddlares anuales, apoyo de instalacién hasta por 15 SMMLYV, y pasaje de ida y
regreso hasta por 15 SMMLYV por una sola vez, para todo el desarrollo de la comisién. El profesor
tendra una dedicacidn del 100% al programa de estudios.
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b) Conceder Comisidn de Estudios con el 100% de su salario al Profesor Asistente Héctor Mario

c)

Gutiérrez Zapata, de la Escuela de Ingenieria de los Recursos Naturales y del Ambiente —
EIDENAR, de la Facultad de Ingenieria, durante el periodo comprendido entre el 1o. de febrero de
2013 y el 30 de enero de 2014, con el fin de iniciar sus estudios de Doctorado en Ingenieria Area
en Enfasis Ingenieria Sanitaria y Ambiental, en la Universidad del Valle, en Colombia. La
Universidad concederd el 100% de exencion en los costos de matricula y otros derechos
académicos. El Profesor tendra una dedicacién del 100% al programa de estudios, e igualmente,
se autoriza su desplazamiento a nivel nacional e internacional en el marco del desarrollo de su
programa doctoral, eventos que deben ser previamente reportados al Jefe de la Escuela,
debidamente sustentada por el tutor de su investigacién doctoral.

Conceder Comision de Estudios con el 100% de su salario al Profesor Asociado John Saul Gil
Rojas, de la Escuela de Ciencias del Lenguaje de la Facultad de Humanidades, durante el periodo
comprendido entre el 1o. de agosto de 2013 y el 31 de julio de 2014, con el fin de iniciar sus
estudios de Doctorado en Educacidn, en la Universidad de Guadalajara, en México. La Universidad
concedera el valor de la matricula hasta por 40 SMMLV y seguro médico hasta por 800 ddlares
anuales, apoyo de instalacién hasta por 15 SMMLYV, y pasaje de ida y regreso hasta por 15 SMMLV
por una sola vez, para todo el desarrollo de la comisién. El profesor tendrd una dedicacion del
100% al programa de estudios.

Renovacion Comisién De Estudios

a) Renovar, la Comision de Estudios con el 100% de su salario a la Profesora Auxiliar Isabel Cristina

Gutiérrez Giraldo, del Departamento de Administracion y Organizaciones de la Facultad de
Ciencias de la Administracidn, durante el periodo comprendido entre el 10. de febrero de 2013 y
el 31 de enero de 2014, con el fin de continuar sus estudios de Doctorado en Humanidades
cohorte Analisis del Discurso, en la Universidad del Valle, en Colombia. La Universidad concedera
el 100% de exencidn en los costos de matricula y otros derechos académicos. La Profesora tendra
una dedicacién del 100% al programa de estudios, e igualmente, se autoriza su desplazamiento a
nivel nacional e internacional en el marco del desarrollo de su programa doctoral, eventos que
deben ser previamente reportados al Jefe del Departamento, debidamente sustentada por el
tutor de su investigacion doctoral.
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b)

c)

d)

Renovar, la Comision de Estudios con el 100% de su salario a la Profesora Auxiliar Maritza Rengifo
Millan, del Departamento de Contabilidad y Finanzas de la Facultad de Ciencias de la
Administracion, durante el periodo comprendido entre el 8 de febrero de 2013 y el 7 de febrero
de 2014, con el fin de continuar sus estudios de Doctorado en Administracién y Gestidon en
Educacién, en la Universidad de Montreal, en Canadda. La Universidad concederd el valor de la
matricula hasta por 40 SMMLV y seguro médico hasta por 800 ddlares anuales. La Profesora
tendra una dedicacién del 100% al programa de estudios. De acuerdo con lo observado en la
informacioén soporte, se solicita a la Profesora que haga los ajustes necesarios para culminar su
doctorado en 4.0 afios.

Renovar, la Comisiéon de Estudios con el 100% de su salario al Profesor Asistente William Bermeo
Dagua, de la Escuela de Ciencias del Lenguaje de la Facultad de Humanidades, durante el periodo
comprendido entre el 1o. de febrero de 2013 y el 31 de enero de 2014, con el fin de continuar sus
estudios de Doctorado en Humanidades, en la Universidad del Valle, en Colombia. La Universidad
concedera el 100% de exencion en los costos de matricula y otros derechos académicos. El
Profesor tendra una dedicacion del 100% al programa de estudios, e igualmente, para efectos del
desarrollo de la pasantia internacional, se autoriza su desplazamiento a nivel nacional e
internacional en el marco del desarrollo de su programa doctoral, eventos que deben ser
previamente reportados al Jefe de la Escuela, debidamente sustentada por el tutor de su
investigacion doctoral.

Renovar, como ultimo afio, la Comision de Estudios con el 100% de su salario al Profesor
Asistente Carlos Arturo Madera Parra, de la Escuela de Ingenieria de los Recursos Naturales y del
Ambiente — EIDENAR, de la Facultad de Ingenieria, durante el periodo comprendido entre el 1o.
de febrero de 2013 y el 31 de enero de 2014, con el fin de continuar sus estudios de Doctorado
en Ingenieria Area Enfasis Ingenieria Sanitaria y Ambiental, en la Universidad del Valle, en
Colombia. La Universidad concederd el 100% de exencién en los costos de matricula y otros
derechos académicos. El Profesor tendrd una dedicacion del 100% al programa de estudios, e
igualmente, para efectos del desarrollo de la pasantia internacional, se autoriza su
desplazamiento a nivel nacional e internacional en el marco del desarrollo de su programa
doctoral, eventos que deben ser previamente reportados al Jefe de la Escuela, debidamente
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e)

f)

g)

sustentada por el tutor de su investigacion doctoral.

Renovar, la Comisién de Estudios con el 100% de su salario a la Profesora Auxiliar Maria
Katherine Tabares Trujillo, de la Escuela de Medicina de la Facultad de Salud, durante el periodo
comprendido entre el 1o. de marzo de 2013 y el 28 de febrero de 2014, con el fin de continuar
sus estudios de Especialidad Médica en Urologia Ginecoldgica, en el Instituto Nacional de
Perinatologia - UNAM, en México. La Universidad concedera el valor de la matricula hasta por 40
SMMLYV y seguro médico hasta por 800 ddlares anuales. La Profesora tendra una dedicacion del
100% al programa de estudios.

Renovar, la Comisién de Estudios con el 100% de su salario a la Profesora Titular Claudia Patricia
Valencia Molina, de la Escuela de Enfermeria de la Facultad de Salud, durante el periodo
comprendido entre el 20 de enero de 2013 y el 19 de enero de 2014, con el fin de continuar sus
estudios de Doctorado en Salud Publica, en la Universidad Nacional de Colombia, en Colombia. La
Universidad concedera el valor de matricula por 20 SMMLV. El Profesor tendra una dedicacion del
100% al programa de estudios, e igualmente, para efectos del desarrollo de la pasantia
internacional, se autoriza su desplazamiento a nivel nacional e internacional en el marco del
desarrollo de su programa doctoral, eventos que deben ser previamente reportados al Jefe de la
Escuela, debidamente sustentada por el tutor de su investigacién doctoral.

Renovar, la Comisidon de Estudios con el 100% de su salario a la Profesora Auxiliar Sandra Lucia
Lozano Alvarez, de la Escuela de Medicina de la Facultad de Salud, durante el periodo
comprendido entre el 1o. de febrero de 2013 y el 31 de febrero de 2014, con el fin de continuar
sus estudios de Especialidad Médica de Medicina Critica y Cuidados Intensivos, en la Universidad
de la Sabana, en Colombia. La Universidad concedera el valor de matricula por 20 SMMLV. La
Profesora tendrd una dedicacién del 100% al programa de estudios.

Comision Académica

Conceder Comisién Académica al Profesor Asistente Julien Wist, del Departamento de Quimica de la
Facultad de Ciencias Naturales y Exactas, para viajar a la ciudad de Lausanne, en Suiza, durante el
periodo comprendido entre el 8 y el 29 de enero de 2013, con el fin de presentar informes del plan
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bianual 2012-2013, sobre coordinacién de proyecto de investigacién en curso y preparacién de
nuevos proyectos, a realizarse en Ecole Polytechnique Federale de Lausanne. Los gastos de esta
comision seran con cargo al Docente.

Derogaciéon Comisién Académica

Derogar el literal d) del Articulo 50. de la Resoluciéon del Consejo Académico No. 089 de noviembre
29 de 2012, por la cual se concediéd Comision Académica al Profesor Asociado Jorge Enrique Lépez
Galdn, de la Escuela de Ingenieria Quimica de la Facultad de Ingenieria, por cuanto el profesor no
pudo obtener la visa.

Bonificaciones
Se aprueban mediante Resolucién No. 105 de la Fecha.

a) Conceder bonificacidn al Profesor Titular Mario Diego Romero Vergara, del Departamento de
Historia, como reconocimiento por docencia en el curso de Seminario de Fundamentacién Il (36
horas), a los estudiantes de la Maestria en Historia, durante el periodo comprendido entre el 1o.
y el 14 de marzo de 2012. Esta bonificacidn se pagara con cargo al Programa.

b) Conceder bonificacion al Profesor Titular Fernando Castro Herrera, del Departamento de
Biologia, como reconocimiento por docencia en el curso de Morfofisiologia, a los estudiantes de
la Tecnologia en Ecologia y Manejo del Ambiente, durante el periodo comprendido entre marzo
y junio de 201. Esta bonificacidn se pagara con cargo al Fondo Comun.

¢) Conceder bonificacién al Profesor Asistente Ciro Jaramillo Molina, de la Escuela de Ingenieria
Civil y Geomatica, como reconocimiento por la participacién en el Convenio Interadministrativo
No. 1.491-2011 “Desarrollo del componente de movilidad”, suscrito con la Gobernacién del
Valle del Cauca, durante el periodo comprendido entre septiembre y diciembre de 2011; Esta
bonificacidn se pagara con cargo al Proyecto.

En consideracidn con la situacion de los profesores vinculados mediante el programa de Semilleros
Docentes, que en cumplimiento de la obligacién de realizar estudios de doctorado hayan realizado
gestiones para acceder a becas para realizar estudios en el exterior y no hubiesen resultado elegidos
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como beneficiarios de las mismas, se solicitara al Consejo Superior autorizacion para explorar
alternativas institucionales, econdmica y juridicamente viables, para ofrecerles un apoyo mensual
adicional al salario que les permita contar con un ingreso mensual equivalente a 1.200 Euros, sin que
el apoyo ofrecido sea superior a 200 euros mensuales por comisionado.

Informes de Comisidn:

Estudio Final: Mauro Vega Bendezu, Facultad de Humanidades, Doctorado en Historia Moderna y
Contemporaneas en la universidad de Zaragoza-Espafia, 01 enero 2011 a 31 diciembre 2011. Se
anexa copia del acta de grado vy titulo provisional. Se recomienda expedicién de acto formal de
aceptacion del cumplimiento del compromiso.

Diego Fernando Garcia Gomez, Facultad de Ingenieria, Doctorado en Ingenieria Eléctrica Electrénica y
Automatica en la Universidad Calos Ill de Madrid. Enero 12 de 2009 a 11 de enero 2013. Adjuntan
certificacidn de la defensa de la tesis con calificacion de apto cum laudem. Se recomienda expedicion
de acto formal de aceptacién del cumplimiento del compromiso.

Eval Bladimir Bacca Cortéz, Facultad de Ingenieria, Doctorado en Tecnologia en la Universidad de
Girona-Espaia. 01 de septiembre de 2008 a 31 de agosto 2012.Adjuntan certificacion de la defensa
de la tesis con calificacion de apto cum laudem. Se recomienda expedicion de acto formal de
aceptacion del cumplimiento del compromiso.

Estudios Avances: Aida Josefina Rojas Fajardo, Facultad de Salud, Doctorado en Ciencias de la
Educacion en la Universidad del Cauca. 27 de enero a 22 de octubre de 2012.Se da por recibido a

satisfaccion.

5. PROYECTOS DE RESOLUCION

5.1 Por la cual se define el Curriculo de la Especializacién en Gestién de la Calidad Total y la
Productividad.

Este proyecto ya pasé por el Comité Central de Curriculo y se encontré un cambio fundamental entre
lo que ofrece y lo que se tiene registrado. Se aprueba y se expide la Resolucidén No. 106 de la fecha.

5.2 Por la cual se redefine el Programa Editorial de la Universidad del Valle.

El Sefior Rector sugiere se radique y se revise en enero. Se debe realizar un cambio en el Articulo
Sexto, teniendo en cuenta que los miembros externos son dos. Se tendra un comité ejecutivo y uno
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editorial con la idea de darle fuerza al comité editorial. En la discusidon de enero se consultara sobre el
nombre con el que quedara.

6. CORRESPONDENCIA A CONSIDERAR

6.1 Oficio enviado por el Decano de la Facultad de Artes Integradas, informando sobre la situacion de
seguridad que se presenta en el edificio 380 y solicita se agregue el tema de la proliferacion de
ventas y la calidad de lo que se vende.

6.2 El Sefior Rector informa que la Contraloria también comenté ese tema, sugiere elaborar una
propuesta para el proximo semestre la cual sea presentada conjuntamente por la Vicerrectoria
Administrativa y Bienestar Universitario; la Vicerrectoria de Bienestar Universitario con el apoyo de
la Profesora Beatriz Guzman hizo ajustes a la resolucién del uso del espacio publico interno para ser
presentados al Consejo Superior; se coordinara en enero una visita por parte de la Secretaria de
Salud para control de sanidad.

7. CORRESPONDENCIA A DISPOSICION

7.1 Oficio enviado por el Presidente del UDJP, dando respuesta a comunicado de noviembre 26 de 2012
de la Rectoria para los funcionarios de la Universidad del Valle, sobre situacion presentada en la
Oficina Juridica.

Se da por recibido.

7.2 Copia de oficio enviado a los miembros del Consejo de Facultad/ Instituto Académico, por el
Vicerrector Académico informado sobre la modificacion de fechas para remitir perfiles de profesores
contratistas febrero-junio 2013.

Se da por recibido.

8. PROPOSICIONES Y VARIOS.

8.1 El Decano de la Facultad de Ciencias Naturales y Exactas informa sobre la situacién presentada con
una Profesora que ha sido amenazada por un grupo denominado MB, para lo cual se han tomado
medidas al interior de la facultad.
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8.2 La Representante Estudiantil Angie Ridscos plantea observaciones sobre la reforma tributaria, de la
cual argumenta que si bien se plantearon modificaciones a la propuesta presentada inicialmente por
el Gobierno de Juan Manuel Santos sigue siendo lesivo no solo en las posibles afectaciones al salario
de los docentes lo que es grave para las universidades, si no para la sociedad colombiana en general.
Evidenciado en la disminucidn de la renta a las empresas 33 al 25%, contrario al desmonte de los
parafiscales, dineros que financian directamente el Instituto Colombiano de Bienestar Familiar-ICBF,
Servicio Nacional de Aprendizaje-SENA y salud. Consideran que el contenido es negativo porque no
es una reforma que plantee equidad sino que acentua las desigualdades en términos de empresas y
poblacién en general.

8.3 Por otro lado la Representante Estudiantil pone a consideracién del Consejo Académico la asistencia
de un suplente a las sesiones.

Luego de las discusiones y argumentos por parte de los consejeros, no hay aceptacién de la
propuesta, lo cual no descalifica a uno de los dos representantes. Se sugiere rotarse y en los
diferentes comités se le de participacion a los suplentes.

8.4 Finalmente el Sefior Rector expresa su reconocimiento por el trabajo en este afio el cual presentd
dificultades para la universidad que sin el concurso de todos los estamentos no se habria podido
recuperar la situacion, recuerda que aun estd pendiente la situacidn del policia y tiene que ver con la
manera como se abordara una discusion de profundidad en el tema de la convivencia y seguridad al
interior del campus.

8.5 El Decano de la Facultad de Ciencias de la Administracion expresa al Rector y sus colegas, su
agradecimiento y apoyo a las actividades de su Facultad.

Siendo las 10:23 a.m. se da por terminada la sesion.

IVAN ENRIQUE RAMOS
CALDERON

LUIS ALBERTO HERRERA

RAMIREZ 1. MIEMBROS CONSEJO

Elaboré
Copias
Aprobé
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